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RELATORIO DA SUBCOMISSAO: Igreja dzrgigjstﬁriana
SUBCOMISSAO XIV

Entidade e Autarquias Il PROTOCOLO No XIII

Quanto ao documento 182. Roberto Brasileiro Silva

Presidente do SC/IPB

Oriundo do(a): Data: 23/03/2010

Escola Presbiteriana Erasmo Braga.
Ementa:
Relatdrio anual - 2009 - Escola Presbiteriana Quinze de Novembro.

Resolve:

01. Tomar Conhecimento.

02. Aprovar o relatério com os sequintes destaques:

a. Grande trabalho de manutencdo, melhorias e aumento do patriménio fisico, aplicando
nisso R$ 138.871,93;

b. O nimero de alunos foi de 928 em 2009 e € de 968 em 2010, ficando abaixo da meta
histérica apenas dos anos de 2005 a 2007, onde ele foi de 1.000 alunos;

c. A inadimpléncia quase dobrou de 2008 para 2009. Foi de 4,49 para 8,68;

d. Atividades e programa pedagdgicos, muito bem explicados.

e. Realizacao de muitas atividades pedagogicas, civis e esportivas;

f. Grande trabalho de capelania, com devocionais para alunos e professores, mais visitas
aos enfermos, acampamento com alunos e comemoracao de datas especiais;

g. Bolsas de estudo no valor de R$ 632.043,93

h. Superavit de R$ 413.425,08

Sala das Sessoes, 23 de Marco de 2010.
Relator: Rev. George Alberto Canélhas

Sub-relator: Rev. José Carlos Valentim dos Santos
Membros: Rev. Dorival Carvalho da Silva, Rev. Donaldo Lima de Moraes.

Rua Ceard, 1431 - Sala 1106 Funcionérios - 30150-311
Belo Horizonte - MG TeleFax: 31 - 3222-9026, 3222-7121 - www.executivaipb.com.br
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Belo Horizonte, 22 de margo de 2010.

Ao Supremo Concilio da Igreja Presbiteriana do Brasil — Reunisio Ordinaria 2010.
Rev. Roberto Brasileiro Silva
MD Presidente do Supremo Concilio IPB

Estimado irméo em Cristo.

No cumprimento de minhas atribuigées, encaminho documento anexo para consideracgdo e
deliberacdo da Igreja Presbiteriana do Brasil.

Origem: Escola Presbiteriana Quinze de Novembro

Relatério anual - 2010

Sendo o que me cumpre, registro meu mais sincero aprego e consideragio em Cristo.

Fraternalmente proTOCOLO N° 182

Destino:

\

Rev. Roberto Brasileiro

Rev. Ludgero Bonilha Morais Presidente do SC/IPB

Secretadrio Executivo do Supremo Concilio da
Igreja Presbiteriana do Brasil Data: 22/03/2010

Rua Ceara, 1431 Sala 1106 Funcionarios
30150-311 Belo Horizonte - MG TeleFax: 31 - 3222-9026, 3222-7121

E-mail: rev.ludgero@terra.com.br - wwiw.executivaipb.com. br




Garanhuns, 12 de Fevereiro de 2010.

Do: Colégio Presbiteriano Quinze de Novembro

Para: Rev. Ludgero Bonilha Morais/ secretario executivo/ SC-IPB

“Portanto, d_e‘ fortes, inabalaveis e sempre abundantes na obra do

Senh vOsso trabalho n3o é vio”. (Icor. 15:58)

Enviamos o relatério da nossa amada instituicdo de ensino para apreciacio da

lecemos a vossa atenciio e desejamos as béncios

do Se hor sobre a vida do
amado .

erreira de Oliveira

l
Di'i*etor
|

4

Colégio Presbiteriano Quinze de Novembro
Praga Souto Filho, 696, Heliopalis, Garanhuns-PE
CEP 55295-400 Fone/Fax: 87 37611161
CNPJ 11.240.058/0001-29
www.colegio15.com.br colegioxv@bluenet.com.br
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APRESENTACAO

O Colégio Presbiteriano Quinze de Novembro “Educando com
valores reais fortalecido pelo tempo” é uma instituic3o que se caracteriza
pela constante busca de gualidade de ensino, com o objetivo de formar
individuos.

A visao de mundo e ser humano que reflete os anseios do Colégio
Presbiteriano Quinze de Novembro tem como base a Biblia, como tnica
regra de fé e pratica, assim cré que, apesar do estado de decadéncia
moral e espiritual por que passa a civilizacdo, o ser humano continua a
portar a imagem de Deus em si mesmo e como tal, é a mais valiosa das
criaturas de Deus, portanto deve ser respeitado e valorizando”.

Sendo o Colégio Presbiteriano Quinze de Novembro uma
instituicdo de confissdo cristd reformada, acreditamos que a “educacio é
um fator basico e decisivo para uma cultura mais coerente com as
necessidades do homem e com o projeto de Deus”. Esta crenca promove a
caracterizacdo da filosofia pedagodgica com que se desenvolvem os
principios educativas vivenciados por todos nds, tendo como destaque a
pedagogia da presenca, ninguém consegue educar sem se aproximar com
amor daquele que se educa..

O Colégio Presbiteriano Quinze de Novembro tem se deétacado
pelo alto indice de aprovag3o nos vestibulares de Pernambuco, Paraiba e
Alagoas, e vem mantendo sua tradicdo liderando o “ranking” como
melhor Colégio de Garanhuns pelo nono ano consecutivo, conforme
pesquisa de preferéncia e simpatia publica no seégmento de colégio
particular pela DIGITEC em Pesquisa de Simpatia Publica no seguimento
de colégio particular e pela FOCUS por ser MELHOR COLEGIO. Todavia, o
seu maior legado é a formacao de cidad3os, com valores reais fortalecidos



pelo tempo, que tem feito a diferenga em todos os aspectos. Pois na
escola da vida construimos projetos e no Colégio Quinze, edificamos vidas.

O Colégio Quinze ndo para; sdo diversas atividades: Encontro de Jovens,
Conviver, férum infantil de sustentabilidade Semana do Meio ambiente,
Dia do Mackenzie Voluntdrio, (onde cerca de 2000 voluntarios
participaram de um RALLY PEDAGOGICO “Gincana Cultural Esportiva no
intuito de fermentar agOes culturais formais e informais de incentivo a
produgdo de saberes convencionais e desportivos culminando em um
momento de lazer e descontracdo onde todos os envolvidos serdo
premiados”) Jogos Internos, Jogos Cooperativos, Copa Quinze, ExpoQuinze
com a tematica (Qualidade de Vida vocé tem esse direito, Vem Viver
Quinze (atividade direcionada a alunos da 42. Série de outras instituicdes,
com o objetivo que os mesmo conhecam a escola), Simulados (Modelos
COVEST, UPE e ENEM), Cursos de Férias e tantas outras atividades que
fazem do Colégio Presbiteriano Quinze de Novembro, um centro de
exceléncia na Educacdo do Nordeste.

Por tudo isto, somos gratos a Deus, pela vida e oportunidade de
Servi-lo. Deus seja todo o louvor.

Rev.Eudéerreira de Oliveira




RELATORIO PATRIMONIAL

O Colégio realizou varias melhorias, tais como:

* Reparo em 70% da rede elétrica do Prédio Principal

* Retirada dos fios das arvores.

*  Reparos no refeitério e saldo nobre (Pinturas e Estrutura).

* Reforma nas salas de aulas do bloco 3 do prédio principal.

+ Construgdo de Estacionamento para professores e funcionarios.

* Construcdo de Praga de Alimentac#o.

* Melhorias na drea com a construgdo de grades, guaritas, portdes interligando o
Edificio Prof. Jule Spach com a residéncia do Diretor.

*  Compra de 200 cadeiras da Desk Méveis.

* Compra de 08 Conjuntos para educacio Infantil da Desk Moveis.

* Sala para reunides e treinamento.

*  Aquisigo de 03 (trés) datashows totalizando 08 (oito).

+  Reforma no pétio interno (Piso, Iluminagio, Cobertas, Forro em PVC)

+  Construgdo de Salas para: Coordenacfo e Capelania

¢ Construcio de Sala no Fundamental 1.

+  Construgéo de Refeitério para Educagio Infantil.

* Aquisicdo de um Veiculo para transporte de alunos - DUCATO FIAT (15
lugares).
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COLEGIO PRESBITERIANO QUINZE DE NOVEMBRO

Expectativa de Receita por Turma

Data : 10/02/2010

Hora: 09:41:33
Pagina 1 de 1

l Data de vencimento:
Inicial: 01/02/2010
Final:  28/12/2010

| Atualizar até: 10/02/2010

Unidade: 001 - COLEGIO PRESBITERIANO QUINZE DE NOVEMBRO

Curso:
Turno:

Todos os cursos

Todos os turnos

Periodo/série/ano: Todas as séries

Turma:

Todas as turmas
Més/parcela: Todos

Tipo de Débito: Todos

LEF1AM 91.476,00 0,00 0,00 27.234,75 0,00 64.241‘2.5 2‘9;‘77
; EF2AM 2 28 26| 300 62 78.403,00 0,00 0,00 21.970,50 4,60 56.437,10 28,02
! EF3AM 3 28 28 321 61 82.017,00 0,00 0,00 21.267,00 0,00 60.750,00 2593
'EF4AM 4 3 31 341 i 91.449,00 0,00 0,00 14.418,25 4,20 77.034,95 15,77
| EF4BM 4 1 1 10 0 2.750,00 0,00 0,00 500,00 0,00 2.250,00 18,18
| EF5AM 5 66 63 875) 102 185.431,00 0,00 0,00 41.272,30 12,35 144.171,05 22,26
: ZF5BM 5 13 13| 136 12 37.207,00 0,00 0,00 3.330,00 13,07 33.890,07 8,95
‘ ZF5DT 5 26 25 272 37 73.663,00 0,00 0,00 28.003,50 4,81 45.664,31 38,02
! EFBAM 6 69 68| 728 70 199.457,00 0,00 0,00 47.503,50 5,82 161.959,32 23,82
I EF8BM 6 23 22y 232 15 63.619,00 0,00 0,00 13.879,00 10,80 49.750,80 21,82
{ EFEDT <] 28 28 297 27 81.675,00 0,00 0,00 33.890,50 9,76 47.794,25 41,49
| SF7AM b 71 71 754 72 206.729,00 0,00 0,00 48.988,10 3,44 157.744,34 23,70
I. :F7BM i 19 18] 189 3 51.559,00 0,00 0,00 10.431,00 0,00 41.128,00 20,23

TF7DT 7 35 35 365 25 100.375,00 0,00 0,00 40.233,50 4,81 60.146,31 40,08
t""FBAM 8 65 63 668 65 183.700,00 0,00 0,00 40.370,50 12,76 143.418,26 21,98
| EF8BM 8 19 18] 185 2 50.630,00 0,00 0,00 5.369,50 6,35 45.266,85 10,61
| EF8DT 8 21 21 219 26 60.013,00 0,00 0,00 27.417,50 32.585,50

:‘G1AM 1 74 74 792 25 261.050,00 0,00 0,00 46.191,00 11,56 214.5;6,56 1769
Vi1BM 1 34 34 353 3 116.490,00 0,00 0,00 17.426,00 0,00 99.064,00 14,96
“MIDT 1 28 27| 288 32 94.119,00 0,00 0,00 35.719,00 8,25 58.408,25 37,95
EM2AM 2 67 65 685 40 225.742,00 0,00 0,00 42.952,65 21,86 182.811,21 19,03
EM2BM 2 20 201 206 2 67.980,00 0,00 0,00 7.010,50 6,96 60.976,46 10,31
=M2DT 2 24 24| 255 61 83.823,00 0,00 0,00 42.902,00 0,00 40.921,00 51,18
M3AM 3 46 44i 463 25 1562.490,00 0,00 0,00 32.196,00 0,00 120.294,00 21,11
A3BM 3 16 16| 167 0 55.110,00 0,00 0,00 8.427,00 0,00 46.683,00 15,29

3 25 24 255 56 84.150,00 0,00 0,00 40.870,00 6,18 43.286,18 48,57

L"AT.1AM 1 15 14 16 T 13 41.089,00 0,00 0,00 5.957,50 4,60 35.136,10 14,50
+AT2AM 2 15 14 154 9 41.687,50 0,00 0,00 4.812,50 6,32 36.881,32 11,54
V1AM 3 16 14 164 10 42.651,00 0,00 0,00 3.492,50 4,60 39.163,10 8,19
J2AM 4 16 18 174 38 45.429,50 0,00 0,00 12.507,50 6,88 32.928,88 27,53

Usuario: santostds Per.Letivo:01-2010 Giz - 3.61.0




( | COLEGIO PRESBITERIANO QUINZE DE NOVEMBRO Data : 10/02/2010

Hora : 09:47:26
Expectativa de Receita por Turma

Pagina 2 de 2

NIV3AM 24 278 39 72.044,00

55.669,75

(*) - A gtde de alunos na turma considera soemente alun

0s em situagio normal ou pendente, enquanto que a qgtde de alunos com deb.
considera todas as situagdes dos alunos

Usuario: santostds Per.Letivo:01-2010 Giz - 3.61.0




Capelania II Semestre — 2009

“Quanto ao mais, sede fortalecidos no Senhor e na forca do seu poder. Revesti-vos de
toda a armadura de Deus, para poderdes ficar firmes contra as ciladas do diabo, porque a
nossa luta ndo é contra o sangue e a carne, e sim contra os dominadores deste mundo
tenebroso, contra as forcas espirituais do mal, nas regides celestes. Portanto, tomai toda a
armadura de Deus...” Ef. 6;10-13.

1 — No segundo semestre, demos continuidade ao calendario estabelecido no inicio do
ano, como: cultos, devocionais para os alunos, professores e funcionarios.

2 - Tivemos as programagdes especiais: dia dos pais, culto de gratidio a Deus pela
conclusdo da 8 série do ensino fundamental II, o pregador foi o Pastor Almir Alves. A
concluséo do terceiro ano do ensino médio. Realizamos o culto na Igreja Presbiteriana Central
com a presenga marcante dos pais. O pregador foi o Rev. Eudes de Oliveira.

3 — Aniversdrio do Colégio Presbiteriano Quinze de Novembro, culto de actes de
gragas na lgreja Presbiteriana da Madalena, no dia 08 de novembro e o mensageiro foi o
Reverendo Edjece Martins. No dia 15 de novembro o culto de gratidio a Deus, foi na Igreja
Presbiteriana Central de Garanhuns, tendo como pregador o Reverendo Didmo, capeldo do
Mackenzie.

4 — Acampamento da 4° série fundamental I, o tema abordado destacava “meu super
her6i”, onde abordamos acerca de Jesus Cristo, aquele que se humilhou e se entregou por nos.

5 - Realizamos algumas visitas aos nossos funciondrios enfermos, sempre
acompanhados pelo nosso diretor, reverendo Eudes de Oliveira e finalizamos as atividades com
momento devocional e um jantar de confraternizagio com os nossos funcionarios.

Foi um ano abencoado e vitorioso, que o Senhor na sua infinita graca continue
derramando suas béng¢éos no Colégio Quinze.

A Deus toda gléria.

Reverendo Inaldo Cordeire — capeldo



COLEGIO PRESBITERIANO QUINZE DE NOVEMBRO Data: 31/12/2009 Pag: 0000

DEMONSTRACAO DA ORIGEM E APLICACAO DE RECURSOS ANO 2009

ORIGEM DE RECURSOS

1 Mensalidades Escolares 2.799.010,00
2 Multas, juros s/mensalidades atrasadas 7.866,43
3 Matriculas /2010 114.637,50
4 Matriculas 134.675,00
5 Aluguéis de Instalagdes 196.835,98
6  Fardamentos 41.450,93
7  Taxas s/Servigos 21.145,33
8 Taxa de Material 37.770,00
9 Doagdes Recebidas 30.371,37
10 Material Didatico 10.537,00
11 Receitas Financeiras 6.856,35
12 Curso de Férias 0,00
13 Escolinha 2.795,00
14 TOTAL

DEDUCOES DA RECEITA

3.403.950,89

15 Bolsa Compulséria Funcionarios 123.200,00
16 Bolsa Auxilio Pessoas Carente 632.043,99
17 TOTAL 755.243,99
RECEITA LIQUIDA 2.648.706,90
APLICACAO DE RECURSOS
18 Despesas c/Pessoal 1.598.984,52
19 Material de Consumo 102.017,40
20  Despesas de Manuteng#o/Conservagio 9.679,91
21 Outras Despesas 74.895,55
22 Servigos de Terceiros 99.329,60
23 Despesas Financeiras 9.679,00
24 Fardamentos 38.623,90
25 Despesas Tributdrias 17.788,39
26 Festividades e Eventos 38.915,56
27 Donativos e Contribuigdes 8.709,36
28  Despesas ¢/Depreciacio 29.042,09
29 Encargos S/Parcelamento do INSS 23.065,58
30 Material Didatico 2.817,80
31 Melhorias 138.871,93
32 Despesas Com Veiculos 9.809,56
33 Despesas Com Viagens 9.505,22
34 Despesas com Méveis & Utensilios 7.483,75
35 Propaganda & Publicidades 16.061,80
36 Ganhos/Perdas Alienagdo Ativo Imobilizado
37 TOTAL 2.235.280,92
SUPERAVIT 41 3,425,98

L

k W"il de Dezembro d

Colégio Presbi% Quinze de Novembro

Marinés dos

CPF 351.984.194-00



COLEGIO PRESBITERIANO QUINZE DE NOVEMBRO

31/12/2009

Pag: 0000

DEMONSTRACAO DO RESULTADO DO PERIODO DE JANEIRO A DEZEMBRO DE 2009

RECEITA OPERACIONAL BRUTA
Receitas Operacionais -
Mensalidades Escolares
Multas, juros s/mensalidades atrasadas
Matriculas/2010
Matriculas

RECEITA NAO OPERACIONAL
Aluguéis de Instalagdes
Fardamentos
Taxas s/Servigos
Taxa de Material
DoagBes Recebidas
Material Didético
Receitas Financeiras
Curso de Férias
Escolinha

DEDUCOES DA RECEITA

Bolsa Compulséria Funciondrios
Bolsa Auxilio Pessoas Carente

RECEITA LIQUIDA

DESPESAS OPERACIONAIS
Despesas c/Pessoal
Material de Consumo
Despesas de Manuteng&o/Conservacio
Outras Despesas
Servigos de Terceiros
Despesas Financeiras
Fardamentos
Despesas Tributérias
Despesas Com Veiculos
Despesas Com Viagens
Festividades e Eventos
Encargos S/parcelamento do INSS
Material Didatico
Donativos e Contribuigoes
Despesas com Méveis & Utensilios
Despesas c/Depreciagio
Propaganda & Publicidades
Melhorias

SUPERAVIT

Colegio Presbitéria

2.799.010,00
7.866,43
114.637,50
134.675,00

196.835,98
41.450,93
21.145,33
37.770,00
30.371,37
10.537,00

6.856,35
0,00
2.795,00

123.200,00
632.043,99 (-

1.598.984,52
102.017,40
9.679,91
74.895,55
99.329,60
9.679,00
38.623,90
17.788,39
9.809,56
9.505,22
38.915,56
23.065,58
2.817,80
8.709,36
7.483,75
29.042,09
16.061,80
138.871,93

CPF 351:984.194-00

3.056.188,93

347.761,96

755.243,99

2.648.706,90

2.235.280,92
413.425,98

P

Yt



COLEGIO PRESBITERIANO QUINZE DE NOVEMBRO Data : 31/12/2009  Pag: 0000
BALANGCO PATRIMONIAL ENCERRADO EM 31.12.2009
ATIVO
ATIVO CIRCULANTE

DISPONIVEL

Caixa 14.359,84
BANCO CONTA MOVIMENTO

Banco Bradesco S/A 16.395,49

Caixa Econdmica Federal 115.953,10 132.348,59
APLICAGOES FINANCEIRAS

Caixa Econdmica Federal - Poupanga 118.731,30
CREDITOS

Cheques a Receber 11.029,50

Cheques em Cobranga 41.450,09 52.479,59
MENSALIDADES A RECEBER

Mensalidades Escolares 416.637,23

REALIZAVEL

Adiantamentos a Fornecedores 93.354,00

ATIVO NAO-CIRCULANTE

IMOBILIZADO
Terrenos 1.424.259,65
Iméveis e Edificagdes 3.349.519,82
Veiculos 45.000,00
Linhas Telefonicas 11.855,30
Méveis e Utensilios 1.746.996,63
Depreciago Acumulada Corrigida (-) 874.784,56
Aparelho e Equipamento/Telefonia Celular 540,00
Direito de uso de telefone celular 318,43
Bens para Recreagéo 2.703,00
Equipamento Processamento Eletronico de Dados 49.095,85
M4quinas e Equipamentos 108.040,48 5.863.544,60
TOTAL 6.691.455,15
PASSIVO
PASSIVO CIRCULANTE
IMPOSTOS E CONTRIBUICOES A RECOLHER
Imposto de Renda Retido na Fonte a Recolher 3.033,36
INSS Retido na Fonte a Recolher 1.499,77
CSL,COFINS e PIS Retido na Fonte 216,80 4.749,93
OBRIGACOES SOCIAIS
Contribuicdo Sindical (empregados) 1.340,26
Pis a Recolher 1.684,51
Salarios e Ordenados a Pagar 68.038,59
FGTS aRecolher 10.144,42
INSS 30.903,70 112.111,48
CONTAS A PAGAR 21.463,59
ADIANTAMENTO
Adiantamento de Mensalidades 10.306,00
PASSIVO NAO-CIRCULANTE
| Parcelamento INSS 33.927,89
PATRIMONIO LIQUIDO
PATRIMONIO SOCIAL 2.991.603,78
RESERVAS B 3.300.938,65
RESERVAS DE REAVALIACAO 16.353,83 6.508.896,26

6.691.455,15

TOTAL
Garanhuns-PE 31 de Defembro de 2000
3 Marinés dos Santos Leste

Reconhecemos a exatidio do presente BALANCO PATRIMONIAL, m como a Demonstragio do
Resultado do Exercicio, estando o mesmo de acordo com os dados ecidos & contapilidade. g
- ( W dZ/ (A2 /4////
Colégio Presb@’ﬁ(ouinze de Novembr,
TC CRCPE - 012677/01
| CPF 351 984 134. ()



COLEGIO PRESBITERIANO QUINZE DE NOVEMBRO CNPJ: 11.240.058/0001-29 Pag: 0000

End: Praga Souto Filho, 696 - Heli6polis - Garanhuns - PE

Municipio: Garanhuns UF: PE
Periodo: Janeiro a Dezembro de 2008

DEMONSTRACAO DAS MUTACOES DO PATRIMONIO LIQUIDO

Patrimonio Social Reservas Reservas de Reavaliagfio
RS RS RS
SALDOS EM 31.12.2008 2.991.603,78|  2.887.512,67 216.353,83
LUCRO LIQUIDO DO EXERCICIO 0,00 413.425,98 0,00
SALDOS EM 31.12.2009 2.991.603,78 3.300.938,65 216.353,83

Sob as penas da Lei, declaramos que as informagdes a
zamos por todas elas.

qui contidas sfio verdadeiras e nos responsabi

Reconhecemos a exatiddo da presente Demonstragio das Mutagdes do Patrimonio Liquido.

Garanhuns-PE Dezembro de 2009

CPF 351.984.194-00

iteriano Quinze de Novembro

Eudes Ferreira de Oliveira
CPF: 195.575.403-97

|

'

e

%



Balancete Analitico (Valores em Reais)

Y

Pagina: 00002

COLEGIO PRESBITERIANO QUINZE DE NOVEMBRO (0032)
End.: PRACA SOUTO FILHO 696--SEDE - CEP: 55295-400

CNPJ/CPF: 11.240.058/0001-29

iti & 1 0%
Municipio: Garanhuns UF: PE Emitido em: 31/12/20
Periodo: Janeiro a Dezembroe de 2009 Data do encerramento: 31/12/20089 35;;___r
Acesso Terc Classificador Nome da Conta c/c. Saldo Inicial Mov.Débito Mov.Crédito Saldo’ Final
=]
20000 10000000000 ATIVO 6.333.350,77 7.166.249,95 6.808.145,57 6.691.455,15
20001 11000000000 ATIVO CIRCULANTE 472.421,27 7.134.5982,76 6.779.103,48 827.910,55
20002 11100000000 DISPONIVEL 83.020,96 3.796.243,49 3.613.824,72 265.,439,73
20003 11101000000 CRIXA 11.855,25 1.230.588, 40 1.228.083,81 14.359,84
20004 11102000000 BANCOS CONTA MOVIMENTO 64.728,67 2.398.760,83 2.331.140,91 132.348,59
20005 11102010000 CAIXA ECONOMICA FEDERAL 10139 63.086,50 2.294,943,00 2.242.076,40 115.953,10
20006 11102020000 BANCO BRADESCO S/A 1.642,17 103.817,83 89.064,51 162395,4¢
20007 11103000000 APLICACOES FIMANCEIRAS 6.437,04 166.894,26 54.600,00 118.731,30
20009 11103020000 CAIXA ECON.FEDERAL-PQUP 19478 0,00 54.665,56 54.600,00 65,56
20305 11103030000 CAIXA ECON.FEDERAL/PQUP 15757 6.437,04 112.228,70 0,00 118.665, 74
20010 11200000000 CUTROS CREDITOS 45.124,44 87,721,01 80.365,86 52.479,59
20011 11201000000 CHEQUES A RECEBER 9,891,10 68.377,76 67.239,36 11.029,50
20012 11202000000 CHEQUES EM COBRANGA 35.233,34 19,343,258 13.126,50 41.450,09
-

20015 11300000000 MENSALIDADES A RECEBER 344.147,67 2.993.947,28 2.921.457,72 : 416.637,23
20016 11301000000 MENSALIDADES ESCOLARES 149.490,39 194.937,28 165.975,93 178.451,74
20017 11302000000 MENSALIDADES DESTE EXERCICIO 194.657,28 2,799.010,00 2,.755.481,79 238.185,49
20018 11400000000 ADTIANTAMENTO 128,20 256.680,98 163.455,18 93.354,00
20019 11401000000 ADIANTAMENTOS A EMPREGRDOS 128,20 102.693, 28 102.821, 48 0,00
20020 11402000000 ADIANTAMENTOS DE FERIAS 0,00 €.636,06 6.636,06 0,00
20021 11403000000 RADIANTAMENTO 13° 0,00 41.231, 64 41.231, 64 0,00
20022 11404000000 ADIANTEMENTOS A FORNECEDORES 0,00 106,120,00 12.766,00 93.354,00
20023 13000000000 ATIVO NAO-CIRCULANTE 5.860.929,50 31.657,19 29.042,09 5r$§§.544,60
20024 13100000000 IMOBILIZADO 4.436.669,85 31.657,19 29.042,09 4.439.284,95
20025 13100000000 TERRENOS 1.424.259,65 0,00 0,00 1.424.259,65
20026 13101000000 TMOVEIS E EDIFICAGOES 3.349.519, 82 0,00 0,00 3.349.519,82
20027 13102000000 VEICULOS 45.000, 00 0,00 0,00 45.000, 00
20028 13103000000 LINHAS TELEFONICAS 11.855,30 0,00 0,00 11.855,30
20029 13104000000 MOVEIS E UTENSiLIOS 1.710.701,44 Q9,00 0,00 1.710.701,44
20030 13105000000 DEPRECIAGAC ACUMULADA -845.742,47 0,00 29,042,009 -874.784,56
20031 13106000000 APRRELHOS E QUIP/TEL CELULAR 540,00 0,00 0,00 540,00
20032 13107000000 DIREITO DE USO DE TEL. CELULAR 318,43 0,00 0,00 318,43
20033 13108000000 BENS PRRA RECREAGAO 2.703,00 0,00 0,00 2,703,00
20034 1310%000000 MAQUINAS E EQUIPEMENTOS 99.606, 58 0,00 0,00 ) 99.606, 58
20035 13110000000 EQUIPRME PROCESS ELETRON DADOS 47.865,85 1.230,00 0,00 49.095, 85
20036 13111000000 MOVEIS E UTENSILIOS/2009 6.468,00 29.827,19 0,00 36.295,19
20037 13112000000 MAQUINAS E EQUIPAMENTOS/2009 7.833,90 600, 00 0,00 8.433,90
20040 20000000000 PASSIVO 6.333,350,77 2.139,025,43 2.083.703,83 6.278.029,17
20041 21000000000 PASSIVO CIRCULANTE 151,051,64 2.086.124,47 2.083,703,83 148.631,00
20042 21100000000 IMPOSTOS E CONTRIB, A RECOLHER 4.372,68 23.263,57 23.640,82 4.749,93
20043 21101000000 IR NA FONTE A RECOLHER 3.938, 68 18.631,06 17,325, 74 3.033,36
20044 21102000000 INSS RET. NA FONTE A RECOLHER 217,20 4.632,51 5.915,08 1.499,77
20046 21104000000 CSL,COFINS E PIS RETIDO/FONTE 216,80 0,00 0,00 216,80
20047 21200000000 OBRIGAGOES SOCIAIS 116.472,02 1.708.296,31 1.703.935,77 112.111,48
20048 21201000000 INSS 31.376,20 408,053, 02 407.580,52 30.903,70
20050 21204000000 CONTRIBUIG SINDICAL/EMPREGADOS 1.348,45 8.951,19 8.943,00 1.340,26
20051 21205000000 SRLARTOS E ORDENADOS A PAGRR 65.730,72 945.330,96 947.638,83 68.038,59
20053 21207000000 PIS A RECOLHER 0,00 9.825,06 11.509,57 1.684,51
20054 21208000000 FGTS A RECOLHER 9.872,76 91.066,70 61.338,36 10.144,42
20055 21209000000 13° TERCEIRC SALARIO A PAGAR 0,00 80.799,71 80.799,71 0,00
20056 21210000000 FERIAS B PRAGAR 0,00 110,818,397 110.818, 97 0,00
20057 21211000000 INDENTIZ. TRABALHISTAS A PAGAR 6.509, 90 30.725,80 24,215,90 0,00
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20059 21213000000 SERVICOS DE TERCEIROS A PAGAR 1.633,99 22.724,90 21.090,91 0,00

Foor o

20060 21300000000 CONTAS A PAGAR 20.421,94 278.208,63 279,250,28 21.463,59
20061 21301000000 CONSIGNAGAO FUNCIONARIOS CEF B8.099,30 80.185,72 78.443,52 6.-357,10
20062 21302000000 UNIMED AGRESTE MERIDIONAL LTDA 0,00 8.532,92 8.532,92 ‘: 0,00
20063 21303000000 PAULO ROBERIO PESSOR TENORIO 0,00 1.230,00 1.230,00 »=7 0,00
20064 21304000000 TV E JORNAL DO COMMERCIO LTDA 0,00 150,00 150,00 0,00
20065 21305000000 HUMANR EDITORIAL LTDA 0,00 143,25 143,25 0,00
20067 21307000000 RGRAPH COMERCIO E SERVICOS 0,00 720,00 720,00 0,00
20068 21308000000 FERREIRA COSTA E CIA LTDA 1.667,70 14.368,84 16.079,16 3.378,02
20071 21311000000 DROGATIM DROGARIAS LTDA 0,00 3.874,18 4.252,80 378,62
20072 21312000000 M B SILVA - CARUARU 0,00 2.500,00 2.500,00 aJ,00
20073 21313000000 MARRIO LOPES AGUIAR JUNIOR 0,00 1.367,00 1.367,00 0,00
20075 21315000000 DROGRMEDICA HELIOPOLIS LTDA 0,00 268,90 268, 90 _!‘ 0,00
20079 21319000000 BAGRACO DESIGN LTDA 0,00 7.760,00 7.760,00 a,00
20080 21320000000 METALORGICA W.A. IND E COM LTD 0,00 15,109,12 15.109,12 . 0,00
20081 21321000000 ALESSRENDRA E.MONT.D SANTANA-ME 0,00 4.400,00 4.400,00 ., -t 0,00
20082 21322000000 BOMPRECO SUPER. NORDESTE LTDA 0,00 265,31 1:591,:87 1.326,56
20083 21323000000 DESK MAN MOVEIS LTDR 0,00 17.953, 50 17.953,50 0,00
20084 21324000000 MARYLLIA RESENDE REINAUX MATH 0,00 1.598,49 1.598,49 0,00
20085 21325000000 FIRMINO J.D. DOS S. CONS. /ME 0,00 460, 60 1.381,60 921,00
20087 21327000000 CYGNUS INFOR. E CONSUL. LTDA 0,00 1.102,46 1.385,70 283,24
20088 21328000000 VIA MIX DISTRIBUIDORA LTDA 0,00 6.326,41 6.326,41 0,00
20089 21329000000 EDITORA ULTIMATO LTDA 0,00 121,40 121,40 0,00
20093 21333000000 CIL-COMERCIO DE INF. LTDA 0,00 2,988,35 3.817,90 F ., 829,55
20095 21335000000 PEDRO RODRIGO DE A, CRMPOS 0,00 1.650,00 1.650,00 0,00
20097 21337000000 CENTRO LITERATURA CRISTA 0,00 1.109,69 1.109,69 0,00
20099 21339000000 PRN EXTINTORES LTDA 873,00 873,00 0,00 0,00
20105 21345000000 CRSA EDITORAR PRESBITERIANA S/C 0,00 1.647,10 1.647,10 0,00
20108 21349000000 BARSA PLANETA INTER, LTDA 0,00 1.960,00 1.%60,00 Q0,00
20110 21351000000 SOFTWARES DE GESTAO LTDA 0,00 2.200,00 2.200,00 0,00
20119 21360000000 BRRASILSTOK DIST DE MAT DE INF 0,00 960,03 960,03 0,00
20121 21362000000 L A SANTOS DE ALMEIDA 0,00 2,888,05 2.888,05 0,00
02123 21364000000 LUZ PARA O CAMINHO 246,00 735,50 979,00 489,50
20131 21372000000 COOP ODONTO GUS A M LTDA 47,80 8.223,67 8.175,87 Q0,00
20137 21378000000 ANTONIO ESTANISLAU DE OLIVEIRA 4.014,00 11.514, 00 15,000, 00 7.500,00
20138 21379000000 R.B. ARRUJO CONSTRUGOES 0,00 49.687, 50 45.687,50 0,00
20143 21384000000 AMF CAVALCANTE ME 135,00 2.870,00 2.735,00 0,00
20144 21385000000 EDIGOES BAGACO LTDA 0,00 1.680,00 1.680,00 0,00
20146 21387000000 RONALDO DE QUEIROZ PRULO 0,00 4.3800,00 4.900,00 0,00
20307 21390000000 INSTITUTO PRESBITER MACKENZIE 1.054,14 9.598, 64 8.544,50 0,00
20309 21391000000 GERALDO CONSTANT ANDRADE BARRO 4.285, 00 4.285,00 Q0,00 0,00
20147 21400000000 EMPRESTIMOS E PARCELAMENTOS 0,00 52.900,96 52.900,96 0,00
20148 21401000000 PARCELAMENTOS 0,00 12,300,96 12.300,9%6 0,00
20149 21401010000 PARCELAMENTO DG INSS 0,00 12.300,96 12.300, 96 0,00
20150 21402000000 EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS 0,00 40.600,00 40.600,00 0,00
20151 21402010000 EMPRESTIMOS ANEEP 0,00 40.600,00 40.600, 00 0,00
20153 21500000000 ADIANTAMENTO 9.785,00 23,.455,00 23.976,00 10.306,00
02154 21501000000 ADIANTAMENTO DE MENSALIDADES 9.785,00 23.455,00 23.976,00 10.306,00
20155 22000000000 PASSIVO NAO-CIRCULANTE B6.828,85 52,900,96 0,00 33.927,89
20156 22100000000 PARCELAMENTOS 46.228,85 12,300,966 0,00 33.927,89
20157 22101000000 PARCELAMENTO INSS 46.228,85 12.300, 96 0,00 33.927,89
20158 22200000000 EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS 40.600,00 40.600,00 0,00 0,00
20159 22201000000 EMPRESTIMO ANEEP 40.600,00 40.600,00 0,00 0,00
20161 23000000000 PATRIMONIO LiguiDo 6.095.470,28 0,00 0,00 6.095.470,28
20162 23100000000 PATRTMONIO SOCIAL 2.991.603,78 0,00 0,00 2.991.603,78
20163 23200000000 RESERVA 2.887.512,67 Q0,00 0,00 2.887.512,67
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20166 23500000000 RESERV REAVALIAGAO-BENS IMOV. 216.353,83 0,00 0,00 216.353,83
20167 30000000000 CONTAS DE RESULTADO/RECEITAS 0,00 755.243,99  3.403.950,85 2.648.706,90
20168 31000000000 RECEITAS 0,00 755.243,99 3.403.950,89 2.648.706,90
20169 31100000000 RECEITAS OPERACIONAIS 0,00 0,00 3.056.188,93 3;.-;05‘6__..188,93
20170 31101000000 MATRICULAS 0,00 0,00 134.675,00 134.675,00
20171 31102000000 MENSALIDADES ESCOLRRES 0,00 0,00 2.799.010,00 2.799.010,00
20172 31103000000 MATRICULAS 2010 0,00 0,00 114.637,50 114.637,50
20173 31104000000 MULTA/JUROS/MENS. ATRASADAS 0,00 0,00 7.866,43 - 7.866,43
20174 31200000000 RECEITAS NAO OPERACIONAIS 0,00 0,00 347.761,96 347.761,96
20175 31201000000 RECEITAS FINANCEIRAS 0,00 0,00 6.856,35 6.856,35
20176 31201010000 JUROS POUPARNGA 0,00 0,00 6.856, 35 6.856, 35
20178 31202000000 DORGOES RECEBIDAS 0,00 0,00 30.371,37 30.371,37
20179 31203000000 ALUGUEIS DE INSTALAGOES 0,00 0,00 196.835,98 ‘196. 835,98
20181 31203020000 ALUGUEL DE PREDIOS 0,00 0,00 177.617,61 177.617,61
20182 31203030000 ALUGUEL DE QURDRAS E CAMPOS Q0,00 a,00 1.685,00 1685, 00
20183 31203040000 RLUGUEL DE TERRENOS 0,00 0,00 17.533,37 17:533;37
20186 31205000000 FARDAMENTOS 0,00 0,00 41.450,93 41.450,93
20187 31206000000 TAXAS S/SERVICOS 0,00 0,00 21.145,33 21.145,33
20188 31207000000 ESCOLINHA 0,00 0,00 2.795,00 2.795,00
20189 31208000000 TAXA DE MATERIAL 0,00 0,00 37.770,00 37.770,00
20190 31209000000 MATERIAL DIDATICO 0,00 0,00 10.537,00 10.537,00
20191 31300000000 DEDUGSES DE RECEITA 0,00 755.243,99 0,00 -755.243,99
20194 31303000000 BOLSA COMPULSORIA FUNCIONARIOS 0,00 123.200,00 0,00 »123.200,00
20195 31304000000 BOLSA AUXILIO PESSOAL CRRENTE 0,00 632.043,99 0,00 -632.043,99
20270 40000000000 CONTAS DE RESULTADO / DESPESAS 0,00 -235.705,00 424,08 2.235.280,92
20196 41000000000 DESPESAS ADMINISTRATIVAS 0,00 .235.705,00 424,08 2.235.280,92
20197 41100000000 DESPESAS COM PESSOAL Q0,00 .599.408,60 424,08 1.598.984,52
30198 41101000000 SALARIOS E ORDENADOS 0,00 936.522,69 0,00 936.522,69
20198 41101010000 ADMINISTRATIVO 0,00 332.503,49 0,00 332.503,49
20199 41101020000 OPERACTONAL 0,00 90.270,59 0,00 .90.270,59
20200 41101030000 DOCENTE 0,00 513.748,61 0,00 513.748,61
20201 41102000000 FERIAS 0,00 110.463,15 0,00 110.463,15
20202 41102010000 ADMINISTRATIVO 0,00 34.816,07 0,00 34.816,07
20203 41102020000 OPERACIONAL 0,00 12.363,09 0,00 12.363,09
20204 41102030000 DOCENTE 0,00 63.283,99 0,00 63.283,99
20205 41103000000 DECIMO TERCEIRO SALARIO 0,00 80.489,15 0,00 80.489,15
20206 41103010000 ADMINISTRATIVO 0,00 26.747,59 0,00 26.747,59
20207 41103020000 OPERACIONAL 0,00 7.622,91 0,00 7.622,91
20208 41103030000 DOCENTE 0,00 46.118,65 0,00 46.118, 65
20209 41104000000 F.G.T.S 0,00 91.338, 36 0,00 ~91.338, 36
20210 41105000000 INDENIZAGOES TRABALHISTAS 0,00 43.834,92 424,08 43.410, 84
20211 41106000000 ENCARGOS SOCIAIS/INSS 0,00 300.648,19 0,00 300.648,19
20213 41108000000 BOLSA ESTAGIO 0,00 36.112,14 0,00 36.112,14
20214 41200000000 MATERIAL DE CONSUMO 0,00 102.017,40 0,00 102.017,40
20215 41201000000 EXPEDIENTE 0,00 24,212,22 0,00 24.212,22
20216 41202000000 DIDATICO 0,00 21.712,14 0,00 21.712,14
20217 41203000000 ESPORTIVO 0,00 2,710,00 0,00 2.710,00
20218 41204000000 MATERIAL DE HIGIENE E LIMPEZA 0,00 11,421,17 0,00 11.421,17
20219 41205000000 ALIMENTAGAO DE FUNCIONARIOS 0,00 17.325, 58 0,00 17.325,58
20220 41206000000 MEDICAMENTOS 0,00 699,83 0,00 699,83
20221 41207000000 ORNAMENTOS, FLORES E PRESENTES 0,00 5.801, 10 0,00 5.801,10
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20222 41208000000 MATERIAL INFORMATICA 0,00 18.135, 36 0,00 :?“19.135,36
20223 41300000000 DESPESAS TRIEUTARIAS 0,00 17.788,39 0,00 17 \758, 39
20224 41301000000 PIS SOBRE FOLHA DE PAGRAMENTO 0,00 13.186,45 0,00 j.3,:186, 45
20225 41302000000 1ss 0,00 1.757,97 0,00 1.757,97
20226 41303000000 IPVA 0,00 1202552 0,00 1.025,52
20229 41306000000 TA¥AS DIVERSAS 0,00 1.818,45 0,00 1.818, 45
20231 41400000000 DESPESAS FINANCEIRAS 0,00 32.744,58 0,00 32.744,58
20232 41401000000 JUROS PASSIVOS 0,00 83, 64 0,00 83,64
20233 41402000000 MULTA 0,00 118,75 0,00 119,75
20235 41404000000 DESPESAS BANCARIAS 0,00 9.475, 61 0,00 = 9.475,61
20236 41405000000 ENCARGOS S/PARCELAMENTO TINSS 0,00 23.065,58 0,00 { 23.065,58
20237 41500000000 DESPESAS GERAIS 0,00 384.416,43 0,00 384.416,43
20238 41501000000 ENERGIA ELETRICA 0,00 36.970,17 0,00 -36.970,17
20240 41503000000 TELEFONE 0,00 10.787,08 0,00 10.787,08
20241 41504000000 GLP 0,00 308,00 0,00 308,00
20242 41505000000 DESPESAS POSTAIS/TELEGRAFICAS 0,00 1.195,20 0,00 1.195,20
20244 41507000000 DESPESAS EVENTUAIS 0,00 514,50 0,00 514,50
20245 41508000000 LICENGA DE SOFTW DE ENSINO 0,00 2,200,00 0,00 2.200,00
20248 41509000000 MBENUTENGAO E REPARO 0,00 6.235,11 0,00 65 2351
20247 41510000000 DEPRECIAGOES E AMORTIZAGOES 0,00 29.042,09 0,00 29.042,09
20248 41511000000 SERVICOS GRAF.E DE REPRODUGOES 0,00 286,40 0,00 3 286,40
20249 41512000000 LIVROS, JORNARIS E REVISTAS 0,00 1.984,00 0,00 1.984,00
20250 41513000000 PROPAGANDA E PUBLICIDADE 0,00 16.061, 80 0,00 16,061, 80
20251 41514000000 MELHORIAS Q0,00 138.871,93 0,00 138.871,93
20252 41515000000 INTERNET 0,00 3.828,80 a,00 3.828,80
20253 41516000000 DESP. REUNIOES CONS.DEL/FISCAL 0,00 8,00 0,00 8,00
20254 41517000000 FARDAMENTO g,00 38.623,90 0,00 38.623, 90
20255 41518000000 DESPESAS COM CRERTORIO 0,00 8,20 0,00 8,20
20256 41518000000 CONTRIBUIGAO PATRONAL 0,00 5.104,50 0,00 5.104,50
20257 41520000000 DEVOLUGAO/MATRTCUL/MENSALT DADE 0,00 520,00 0,00 520,00
20259 41522000000 FRETES E CARRETOS 0,00 1.514,46 0,00 1.514,46
20260 41523000000 LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS 0,00 4.014, 38 0,00 - 4.014,38
20261 41524000000 CAMARA DE DIRIG. LOGISTAS-CDL 0,00 738,95 0,00 738,95
20262 41525000000 ASSISTENCIA MEDICA E SOCIAL 0,00 1.580,00 0,00 1.580, 00
20263 41526000000 MANUTENGAC EQUIP. INFORMATICA 0,00 3.444,80 0,00 3!444,80
20264 41527000000 DESPESAS C/CURSOS E CONGRESSOS 0,00 2.550,00 0,00 2,550,00
20265 41528000000 DESPESAS coM VEicuLo Q0,00 9.809,56 0,00 9.809,56
20266 41528010000 COMBUSTIVEL VEICULO COLEGIO 0,00 5.054, 86 0,00 5.054, 86
20267 41528020000 MANUTENGAO VEICULO 0,00 4.754,70 0,00 4.754,70
20268 41529000000 DESPESAS COM VIAGENS 0,00 9.505,22 0,00 8.505,22
20269 41529010000 HOSPEDARGEM 0,00 2.465,79 a,00 2.465,79
20271 41529020000 COMBUSTIVEIS VIAGENS 0,00 2.992,05 a,00 2.992,05
20273 41529030000 REFEIGOES VIAGENS 0,00 433,23 0,00 433,23
20272 41525040000 VIRGENS REREAS 0,00 2.852,52 0,00 2,852,52
20274 41528050000 PASSRGENS ONIBUS E TRXI 0,00 761,63 0,00 . 761,63
20275 41530000000 FESTIVIDADES E EVENTOS 0,00 38.915,56 0,00 38,915,56
20277 41530020000 DESPESAS C/SOLENIDADES EVENTOS 0,00 38.915,56 0,00 38.915,56
20280 41533000000 DESPESAS C/MOVEIS/UTENSILIOS 0,00 7.483,75 0,00 7.483,75
20281 41534000000 DONATIVOS E CONTRIBUIGOES 0,00 8.709,36 0,00 8.709,36
20283 41534020000 I.B.N 0,00 6.330, 00 0,00 6.330, 00
20284 41534030000 CONTRIBUIGOES 0,00 2.379,36 0,00 2.379,36
20308 41535000000 MATERIAL DIDATICO MACKENZIE 0,00 2.817,80 0,00 2.817,80
20302 41536000000 MENSALIDRDE CHECK - SPCB a,00 782,91 0,00 782,91
20285 41600000000 SERVICOS DE TERCEIROS 0,00 99.329,60 0,00 99;329,60
20286 41601000000 SERVIGOS CONTABEIS 0,00 23,757,086 0,00 23.757,06
20287 41602000000 HONORARIOS RDVOCATICIOS 0,00 3.041,70 0,00 3.041;70
20288 41603000000 PRESTAGAO DE SERVICOS DIVERSOS 0,00 36.994,70 0,00 36.994,70
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20290 41605000000 SERVIQOS INFORMATICA SAPIENS 0,00 20.340,00 0,00 20.340,00
20291 41606000000 ASSESSORIA PEDAGOGICA-SAPIENS 0,00 3.390,00 0,00 3.390,00
20292 41607000000 MANUTENGAO SISTEMAS INFORMATIC 0,00 4,607, 94 0,00 4.607,94
20293 41608000000 SERVIGOS DE SEGURBNGAS 0,00 7.198,20 0,00 7.198,20



Balancete Analitico (Valores em Reais) Pagina: 00007

COLEGIO PRESBITERIANO QUINZE DE NOVEMBRO (0032) CNPJ/CPF: 11.240.055[.@001—29
End.: PRACA SOUTO FILHC 696--SEDE - CEP: 55295~-400 a2
Municipie: Garanhuns UF: PE Emitido em: 31/12/2009
Periodo: Janeirc a Dezembro de 2009 Data do encerramento: 31/12/2009

Acesso Terc Classificader Nome da Conta c/c. Saldo Inicial Mov.Débite Mov.Crédito Saldo Final

Resumo do Balancete

ATIVO 6.691.455,15 D i
PASSIVO 6.278.029,17
CONTAS DE RESULTADO ,/ DESPESAS 2,235.280,92 D
CONTAS DE RESULTADO/RECEITAS 2.648.706,90 C )

i
Diferenga 0,00 !

Resultado do Periodo 413.425,98 C




COLEGIO PRESBITERIANO QUINZE DE NOVEMBRO Data : 31/12/2009  Pag: 0000
BALANCO PATRIMONIAL ENCERRADO EM 31.12.2009

ATIVO
ATIVO CIRCULANTE
DISPONIVEL
Caixa 14.359,84
BANCO CONTA MOVIMENTO
Banco Bradesco S/A 16.395,49
Caixa Econdmica Federal __ 115953,10 132.348,59
APLICAGOES FINANCEIRAS
Caixa Econdmica Federal - Poupanga 118.731,30
CREDITOS
Cheques a Receber 11.029,50
Cheques em Cobranga 41.450,09 52.479,59
MENSALIDADES A RECEBER
Mensalidades Escolares 416.637,23
REALIZAVEL
Adiantamentos a Fornecedores 93.354,00
ATIVO NAO-CIRCULANTE
IMOBILIZADO
Terrenos 1.424.259,65
Imoveis e Edificagdes 3.349.519,82
Veiculos ! 45.000,00
Linhas Telefonicas 11.855,30
Moveis e Utensilios 1.746.996,63
Depreciagio Acumulada Corrigida (-) 874.784,56
Aparelho ¢ Equipamento/Telefonia Celular 540,00
Direito de uso de telefone celular 318,43
Bens para Recreagio 2.703,00
Equipamento Processamento Eletronico de Dados 49.095,85
M4quinas e Equipamentos 108.040,48 5.863.544,60
TOTAL 6.691.455,15
PASSIVO
PASSIVO CIRCULANTE
IMPOSTOS E CONTRIBUICOES A RECOLHER
Imposto de Renda Retido na Fonte a Recolher 3.033,36
INSS Retido na Fonte a Recolher 1.499,77
CSL,COFINS e PIS Retido na Fonte 216,80 4.749,93
OBRIGACOES SOCIAIS
Contribuigdo Sindical (empregados) 1.340,26
Pis a Recolher 1.684,51
Salarios e Ordenados a Pagar 68.038,59
FGTS a Recolher 10.144,42
INSS 30.903,70 112.111,48
CONTAS A PAGAR 21.463,59
ADIANTAMENTO
Adiantamento de Mensalidades 10.306,00
PASSIVO NAO-CIRCULANTE
Parcelamento INSS 33.927,89
PATRIMONIO LiQUIDO
PATRIMONIO SOCTAL 2.991.603,78
RESERVAS 3.300.938,65
RESERVAS DE REAVALIACAO 216,353,83 6.508.896,26
TOTAL 6.691.455,15

Reconhecemos a exatiddo do presente BALANGCO PATRIMONIAL, Ativi
Resultado do Exercicio, tTndo 0 mesmo de acordo com os dados fo

/ Garanhuns-PE 31 de Dez
/W/ . /

Colégio Presbiteriano Quinze de Novembro .~

assivo, bem como a Demonstragfio do
idos 4 cont
ro de 2009

s

ey,

[



COLEGIO PRESBITERIANO QUINZE DE NOVEMBRO CNPJ: 11.240.058/0001-29

End: Praga Souto Filho, 696 - Heli6polis - Garanhuns - PE

Municipio: Garanhuns
Periodo: Janeiro a Dezembro de 2008

UF: PE

Pag: 0000

DEMONSTRACAO DAS MUTACOES DO PATRIMONIO LIQUIDO

Patrimonio Social Reservas Reservas de Reavaliagio
RS RS R$
SALDOS EM 31.12.2008 2.991.603,78 2.887.512,67 216.353,83
LUCRO LIQUIDO DO EXERCICIO 0,00 413.425,98 0,00
SALDOS EM 31.12.2009 2.991.603,78 3.300.938,65 216.353,83

Sob as penas da Lei, declaramos que as informagtes a
zamos por todas elas.
Reconhecemos a exatiddo da presente Demonstra
Garanhuns-PE, 31 de Dezembro de 2009

Colegio Pa

¢lo das MutagSes do Patrimonio Liquido.

Eudes Ferreira de Oliveira

CPF: 195.5}75.403-97
1
|

qui contidas sdo verdadeiras e nos responsabi

itériano Quinze de Novembro

He



COLEGIO PRESBITERIANO QUINZE DE NOVEMBRO

RELATORIO BOLSA QUINZE 2010 --- TURNO : TARDE

Coord. Pedagdgica: Maria Simone Silva Sobral

O Bolsa Quinze 2010 foi realizado no dia 12 de dezembro de 2009, com um publico recorde em
relagdo aos anos anteriores, sendo este proveniente, em sua maioria da cidade de Garanhuns, contando
com um percentual de candidatos de cidades circunvizinhas, tais como: Correntes, Brejdo, Saloa, Sdo
Jodo, Lajedo, Jupi, Sdo Bento do Una, Terezinha, Canhotinho, Lagoa do Ouro, Bom Conselho, Aguas
Belas, dentre outras. O Projeto contou com uma organizacdo eficiente, desde os preparativos para a sua
divulgacdo até a sua execugso, isto, gragas a equipe de coordenacdo e de fiscais envolvidos. O resultado
foi divulgado com antecedéncia e de forma satisfatéria ao puiblico interessado.

Metodologia adotada para divulgacio:

* Confeccdo de cartazes e panfletos: com novo visual e nomenclatura, foram distribuidos em pontos
estratégicos da cidade de Garanhuns e outras;

¢ Confeccdo de um marcador de texto: com um visual moderno e atraente, contendo as informacdes
necessarias sobre o Bolsa, além de excelente meio de marketing do Colégio;

* Divulga¢do nas escolas da cidade e regido: foram visitadas cerca de 15 escolas, que ministram o
Ensino Fundamental —~ séries iniciais (12 a 42 série) na cidade de Garanhuns, durante 0 més de
novembro, através de contato direto na sala de aula, levando o convite do Vem Viver Quinze, evento
que oferece as crian¢as convidadas momentos prazerosos nas dependéncias do Colégio com oficinas,
recreacdo, louvores, delicioso lanche e kit com lembrancas. O evento, motiva-as a inscreverem-se para o
Bolsa. Nas cidade circunvizinhas foram visitadas cerca de 13 escolas, nas quais fez-se a divulgacio do
Projeto Bolsa, além de convite para a Expo Quinze.

* Midia em rddio: foram realizados antincios e entrevistas em vdrias radios da cidade, nos meses de
novembro e dezembro. ‘

O quadro abaixo dispde o niimero de estudantes inscritos e matriculados nos tltimos anos no

turno da tarde. Salientamos que a quantidade de estudantes matriculados até a presente data é

justificado pela solicitagdo de transferéncias para o turno da manhd, por motivos pessoais dos

candidatos. -
ANO LETIVO INSCRITOS MATRICULADOS SERIES NO TURNO
{MEDIA)
2006 380 20 05
2007 508 150 07
. 2008 485 . 235 07
2009 443 142 ' 07
2010 610 _ ‘ 102 07
: (até 04/01/2010)




QOLEGIO PRESBITERIANO QUINZE DE NOVEMBRO
RELATORIO DA COORDENACAO DA EDUCACAO INFANTIL — 2009

"0 que ensina esmere-se no fazé-lo” — RM 12:7h

Iniciamos o ano estruturando com as demais coordenadoras a Semana Pedagogica, onde
proporcionamos momentos de estudo e reflexdo para o crescimento da equipe docente do colégio. Entre
outros assuntos, foi abordado temas como: Motivagio, Avaliagio e o Projeto Politico Pedagdgico da
nossa Instituigdo. Durante o ano organizamos capacitagdes especificas para a equipe da Educagio Infantil,
onde foram abordados os seguintes temas: Autismo — Sindrome de Asperger, com a Psicologa Olivia
Maria César, Psicomotricidade, com o Coordenador de Esportes, José Jefferson de Oliveira; Primeiros
Socorros, com o Capitdo Wilson Paulo , do Corpo de Bombeiros. Momentos significativos para o
crescimento dos educadores, bem como, paratoda a comunidade escolar.

Acompanhamos todas as atividades pedagégicas: planejamento semanal, tarefas do livro
didatico, tarefas extras, a pritica pedagégica em sala, excursdes pedagdgicas, relatérios de
desenvolvimento de cada alune, e o projeto temdtico de cada turma, cuja acessoria € realizada pela
SAPIENS mensalmente, tendo a nossa observacfio constante durante a vivéncia dos mesmos. Juntamente
com o setor de psicologia, criamos fichas de Adaptagio para os alunos do Maternal I e IT; como também
fichas de acompanhamento do desenvolvimento infantil.

Temos reunides de parceria com as familias trimestralmente, onde também é realizada a
entrega dos relatérios de desenvolvimento de cada aluno, para apreciago dos pais ou responsaveis bem
como, as sua atividades . Realizamos também atendimento as familias para tratar de assuntos referentes as
criangas, agdes necessdrias para o desenvolvimento do trabalho educacional.

As Datas Comemorativas vivenciadas pela Educagéio Infantil durante todo o ano de 2009, sio
traduzidas em eventos planejados e executados com esmero,

ABRIL- PASCOA - A semana Santa foi vivenciada com uma dramatizagio, onde
tivemos a participacéo especial do Rev. Budes e do Rev. Inaldo. Historias e misicas alusivas,
completaram as comemoragdes. Durante a semana o0s alunos confeccionaram um album, com
os momentos marcantes da Pascoa, usando diversos materiais, e, ao final da semana, levaram
para casa, com o objetivo de contar a histéria aos pais.

Na semana do livro infantil, muitas historias foram contadas e recontadas pela
criangada, através de fantoches, mascaras e dramatiza¢Bes. No maternal I- o classico de Jodo e
Maria; no maternal 11 — o cldssico de Branca de neve e os sete andes; no nivel I a historia do
coelho Juca; no nivel 11 — o cldssico de chapeuzinho vermelho. Através dessa vivencia, busca-se
propiciar um ambiente lidico e afetivo, aprimorando a socializagfio, autonomia e criatividade
dos nossos educandos.

Maio — Um delicioso café da manha foi preparado em homenagem as mées. Na ocasifio as
criangas contaram para as mamdes. Logo apos, foi realizada uma oficina de contagdo de historias e
distribuidos aventais com fantoches nos bolsos para serem decorados pelas mies, com o objetivo de
promover a hora da historia, para mées e filhos. Um momento muito apreciado por todas as maes.

Junho — Na semana do meio ambiente foi realizado uma atraente passeata na drea interna do
colégio, onde todos os alunos da educagdo infantil, vestindo fantasias alusivas a natureza, desfilaram com
dicas para cuidar do nosso planeta. Durante todo o més de junho, discutimos com os nossos pequenos
estudantes questdes éticas, levando-os a reconhecer seu papel na administra¢io da criacfio como aluno-
cidadao.

Na sequencia, encerramos o 1° semestre com a realizacdo de um culto no Saldo Nobre, sob o
tema: “Pior que a seca do sertdo é o coracio sem Jesus” Tivemos a participagdo da Banda Sal da Terra



€ a presenca dos pais e familiares. Na ocasifio as criangas dramatizaram os retirantes do nordeste, a
companhados pela musica “Coragiio Nordestino”, e Oporiunamente retrataram a vivéncia de valores
cristdos no cotidiano escolar, como também comunicar a todos da esperanga de redencdo em Jesus.

Apos o encerramento das aulas, realizamos uma avaliacdo com os professores , refletindo a
nossa pratica pedagogica durante o 1° semestre.

JULHO/AGOSTO- A Equipe de coordenagio planejou o calendario do ano letivo de 2010, a
semana pedagégica, e a volta as aulas, recepcionando os professores com um almogo de confraternizagio.

No infcio do més de agosto, a Equipe da Educagfio Infantil planejou um Café da Manhi, onde
as criangas fizeram homenagens aos pais sob o tema: Meu Pai, é um Super-Heréi.

SETEMBRO- Comemoramos a Semana da Patria, com uma aula espetdculo, onde uma
professora trajada de Dom Pedro, conta a Histéria da Independéncia através de diversos recursos como:
dramatiza¢do, desenhos e misica. A comemoracdo culminou com um desfile civico, onde os alunos
marcharam com uma Banda Marcial, formada por criancas de uma Escola Piblica Municipal,
cantaram o Hino Nacional e hastearam a Bandeira. No dia da Arvore, dia 21 de setembro, alunos e
professores da Educacio Infantil plantaram Ipés na alameda do Colégio. Momentos como este, em
consondncia com as diretrizes educacionais em nossa legislagio brasileira, contribui para encorajar o
espirito de cidaddo consciente na construgdo de uma sociedade mais justa e solidaria.

OUTUBRO- A Semana da Crianca foi vivenciada com uma ampla programagio de
brincadeiras e contagio de histérias. Destacamos a excursio pedagégica ao SESC, onde as criangas
passaram uma manhd desfrutando a brinquedoteca e jogos em um espaco diferenciado; e a
matrogindstica, que foi realizada com mies e alunos no gramado da Mansdo da Crianca.

A Educagio Infantil visa, segundo a LDB, o desenvolvimento integral da crianca,
complementando a acdo da familia e da comunidade. Dos Referenciais Curriculares destacam-se os
objetivos de que a crianca: estabeleca vinculos afetivos e amplie sua comunicago e interagio social,
brinque expressando emogées, pensamentos, desejos e necessidades.

No dia do professor, surpreendemos as professoras da Ed. Infantil com uma singela
homenagem, valorizando-as pela dedicacio e compromisse com a educa¢io. Os alunos cantaram a
musica: “Princesa linda, perfeita aos olhos do Pai”, enquanto as professoras desfilaram e se deliciaram
com um lanche trazido pelas méies dos alunos.

Juntamente com as demais coordenadoras, preparamos um Culto de Gratiddo e homenagens a
equipe docente, realizados no IBN, no dia 15 de outubro.

NOVEMBRO- FESTEJOS E EXPO QUINZE -Tentamos contextualizar o aniversario do

Colégio , comemorando com bolos, velas e parabéns para trazer maior significado para os nossos
pequenos alunos.

A Expo Quinze realizada por ocasio do aniversario do Colégio, é a culmindncia de projetos
vivenciados ao longo do ano, sob a temdtica: Qualidade de Vida. Vocé tem esse direito! Os Professores e
alunos da Ed. Inf. Realizaram os seguintes projetos: Maternal I — “Mexa-se e Remexa-se”
(Psicomotricidade); Nivel T — “Brincando com a Imagina¢io” e Nivel Il — Contos, Recontos e
Encantos”.O s projetos oportunizaram a interagdo dos nossos alunos com criangas das creches: Eterna
Alianga (COHAB II) e Santa Clara (Magano), com a distribuiciio de brinquedos e livros infantis,
arrecadados durante a campanha:” Meu Sonho é o seu Sonho”, em parceria com pais e alunos de todo
o colégio. Além dos presentes distribuidos na semana da crianga, os alunos do Nivel II apresentaram a
pega: Encontro dos Contos, propiciando alegria e descontragiio 3s criangas das creches visitadas.



Junto com a equipe diretiva, participamos dos Cultos de Gratidio pelo aniversario do Colégio,
ocorrido em Recife e Garanhuns.

DEZEMBRO- Vivenciamos o Natal, com musicas e atividades artisticas, onde os alunos
confeccionaram os simbolos natalinos, compreendendo o verdadeiro sentido do Natal de Jesus.
Encerrando o 2° Semestre, realizamos a 1 FESTA DO AMIGO QUINZE, com o objetivo de
mostrar aos amiguinhos convidados e aos pais, a agradavel vivéncia e estrutura da Ed.
Infantil. Foi uma manhi de encantamento com atividades no gramado, na quadra e na salas de
aulas.

Junto com a equipe diretiva, realizamos uma agradavel confraternizaciio de Natal, nas
dependéncias do Colégio, para todos os professores e funcionérios.

Durante todo o ano de 2009, a equipe da Ed. Infantil em parceria com as familias,
enfatizou a alimentacfio saudavel para os nossos alunos, planejando um carddpio vinico e
nutritivo, para evitar que as criancas consumissem produtos industrializadas; A partir deste
trabalho surgiu a idéia de termos um restaurante funcionando nas dependéncias do nosso setor,

& contribuimos planejando com o Rev. Eudes, a implantacio do Restaurante Infantil em
2010.

Kilma Gouveia de Melo
Coordenadora da Ed. Infantil



RELATORIO DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS EM 2009

ESN. FUNDAMENTAL DE 1°. ANO A 4°. SERIE

“O que as suas mdos tiverem que fazer,
gue o facam com toda a sua forca.”

Eclesiastes 9,10a

Estamos vivendo um momento histérico onde os desenvolvimentos cientificos,
técnicos e socioldgicos estdo cada vez mais inter-relacionados, portanto os principios
de explicacéo sdo complexos.

A postura critica e pedagégica da escola em muito ir4 influenciar no processo
de desenvolvimento social e cognitivo de seus alunos, o que auto-afirma a nossa

proposta pedagégica e sinaliza que estamos no caminho certo.

Desenvolvemos atividades de maneira que pudéssemos atender a urgéncia da
sociedade e contribuirmos para a formag&o do ser auténomo e reflexivo, o qual sera o

agente de transformacéo social.

ATIVIDADES DESENVOLVIDAS SISTEMATICAMENTE

e Orientagdo pedagégica — momento de conversa com os professores, no qual
acompanhamos o planejamento de aulas semanal, as atividades que serdo
desenvolvidas neste periodo e discutimos sobre as necessidades especificas de
cada série.

o Revisdo das atividades e avaliagbes - observamos as atividades e avaliacoes
elaboradas pelos professores e fazemos as observagbes e encaminhamentos
necessarios.

o Avaliacgo diagndstica dos alunos do 1°. Ano (Alfabetizagéo) para verificacéo do
nivel de desenvolvimento da leitura e da escrita.



e Acompanhamento dos alunos juntc aos professores para diagnose de possiveis
dificuldades e encaminhamento para os profissionais adequados, quando
necessario.

e Orientag&o educacional - apoio aos alunos e familiares para organizacéo da rotina
diaria e de estudo do educando.

¢ Reunido semanal com a equipe de dire¢éo e coordenadores.

e Organizagéo das Expedicdes Pedagdgicas - viagens de estudo para que os
alunos possam aproximar o conteldo da pratica.

* Reunido com a Equipe de coordenadores para elaboragdo do Projeto Projeto
Tematico 2009 — Atividade que teve a sua culminancia com a Expo Quinze no
aniversario do colégio, como o tema “ Qualidade de vida, vocé tem esse direito”.

¢ Reunido mensal com a equipe pedagodgica para estudo e planejamento de
atividades especificas.

¢ Reunigo de Planejamento e Construgéo do Calendério Escolar 2010.

¢ Plantdo Pedagdgico — interacao das familias e a equipe pedagégica.

e Reunido com os professores coordenadores das comissdes da Expo Quinze.

¢ Reunido de Avaliagéo do Ano Letivo.

ATIVIDADES COMEMORATIVAS/CULMINACIA DE PROJETO PEDAGOGICO

e Culto de Pascoa para alunos e familiares, com apresentacdo teatral com a
participacdo dos alunos.

e Dia do Livro — desenvolvida pelos professores as oficinas de contagéo de histéria e
a confeccéo do livro virtual foram de grande valia para os alunos.

e Cha das Maes — momento festivo com o envolvimento dos alunos numa
apresentacao teatral para as maes.

e Reunido com Pais de alunos do 1°. Ano com o tema:

“ Familia e escola — uma parceria para o sucesso da alfabetizacdo.”

e Acolhida dos alunos no segundo semestre — Iniciando com Arte- recebemos
0s alunos de Paranatama para uma apresentagéo teatral.

e Primeiro Forum Infantil da Sustentabilidade com tema: “ Cuidar é mais que
um ato, é uma atitude” - Alividade onde todos o0s alunos do Ens.
Fundamental séries inicias se envolveram, os alunos da 4% Série foram os
palestrantes e recebemos como convidades 200 alunos das escolas
publicas, além dos pais e dos alunos dos curso de pedagogia da UFRPE.

» Visita as radios da cidade para divulgacdo do evento, onde os alunos foram
entrevistados sobre o evento e as mudancas de atitudes.

s Visita aos Magazine Pérola e Ferreira Costa na intengdo de articular junto a

estas empresas agdes que possam ajudar ao meio ambiente.



Feijoada dos Pais — homenagem aos pais, numa divertida manha onde
atraves das reflexées e estimulos musicais, pais e filhos, foram levados a
pitarem uma tela a 4 maos.

1°. Recital Um Convite a Poesia — momento de envolvimento entre alunos e
familiares com o objetivo de desenvolver o gosto pela leitura, o fazer poético
e a oralidade. Tivemos o prazer de recebermos um nlimero consideravel de
pais, assim como artistas de nossa regido.

Evento — Ché, salde e poesia — atividade desenvolvida com os alunos da
32. série, onde foi possivel aliar os conhecimentos cientificos adquiridos nas
aulas de ciéncia, o gosto pela poesia desenvolvido nas aulas de literatura e
a producao de poesias que foi vivenciado nas aulas de lingua portuguesa.
2°. Jogos Cooperativos — “Descobrindo o Esporte Aquético” - jogos infantis
desenvolvidos na piscina, com caracteristicas cooperativas e nao
competitivas, que contou com o envolvimento da equipe pedagégica e pais.
Dia Feliz — comemoragéo do Dia da Crianga uma manha no parque de
diversdes.

Parceria no Vem Viver Quinze — momento onde recebemos os alunos de 4°.
série convidados , para passarem um dia no Quinze.

Acampamento Conviver — encerramento da 42. série

Festa de Conclusdo do 1°. Ano — “ Rir é o melhor remédio”, teatro
apresentado a partir das vivencias dos projetos em sala de aula.
Confraternizagcéo Natalina dos funcionarios.

ey

Jussara Braga da Rocha.

Coordenadora



RELATORIO DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS EM 2009
ENS. FUNDAMENTAL DO 6° AO 9° ANO

“Todos os vossos atos sejam feitos em amor”. | Co
16.14

A escola é um universo no qual eshogamos a sociedade. Para tanto &
necessario a instituicdo educacional, perceber e aceitar o desafio de “ser’” uma forca
motriz no desenvolvimento desta sociedade, intervindo de maneira ética e

fundamentada em principios e valores Cristios.

Enquanto coordenagao nosso desafio maior € abrir caminhos para a equipe
docente atuar de maneira mais eficiente nos aspectos disciplinar, pedagégico e
relacional, possibilitando, assim, ao seu educando um crescimento integral, holistico,
ensinando pelo exemplo e pelo conhecimento.

A nossa oracdo é que Deus nos abengoe e nos dé sabedoria para agirmos de
maneira condizente com a fé que professamos e para andarmos na sua vontade que

boa agradavel e perfeita.

ATIVIDADES DESENVOLVIDAS SISTEMATICAMENTE

e Acompanhamento dos alunos junto aos professores para diagnose de possiveis
dificuldades e encaminhamento para os profissionais adequados, quando
necessario.

* Orientag&o educacional - apoio aos alunos e familiares para organizagao da rotina
diaria e de estudo do educando.

e Reunido semanal com a equipe de dire¢do e coordenadores.

* Organizagcdo de Expedicgo Pedagogica — viagem de estudo para que os alunos
possam aproximar o contelido da pratica.

* Reunido com a Equipe de coordenadores para elaboragdo do Projeto Expo
Quinze~ Atividade que teve a sua culminancia no aniversario do colégio, como o
tema Qualidade vida, vocé tem este dirsito.

» Reunido mensai com a equipe pedagodgica para estudo e planejamento de
atividades especificas.

¢ Reuni&o de Planejamento e Calendario para 2009.

¢ Plantdo Pedagdgico — Interacéo das familias e a equipe pedagdgica.

* Atendimento aos pais

e Atendimento e orientacao disciplinar para os alunos.

¢ Reuniéo de Avaliagdo do Ano Letivo e da Expo Quinze.

* Reunido de Avaliag&o do trabalho da Coordenacéo.



ATIVIDADES REALIZADAS

* Dia da Integracdo — Momento onde envolvemos os alunos dos 6° anos, numa
programacéo acolhedora e socializadora, de modo que minimize a dificuldade na
adaptacéo no novo nivel de ensino.

o Feira de Profissées

e Dia do Estudante - rali pedagégico.

e Dia das maes

e Dia dos pais.

e Auxilio em momentos devocionais (louvor).

e Ornamentagéo de ambientes.

e Seminario sobre Bullying ~ Com um tema bem pertinente a nossa realidade,
abrimos este evento para os alunos que n&o tiveram participagdo na expo
Quinze, foram realizadas duas palestras “Preconceitos e rétulos na
adolescéncia” por representantes do Conselho e “Bullying e o cristdo” pelo
professor de Ens. Religioso, Pr. Almy Alves.

e Dia do Educador — Jantar especial no IBN. Introduzimos a programacao
com breve culto de agdo de gragas na capela Neville, posteriormente nos
dirigimos para o refeitério, onde fizemos dinamicas, sorteios de produtos
patrocinados, homenagem aos professores com um video elaborado pelas
coordenadoras, e por fim servimos o jantar. Foram entregues canecas de
presente.

» Expo Quinze — Organizacdo do stand do Colégio Quinze, decoracdo do
saldo nobre para a palestra.

e Projeto Vem Viver Quinze — Com objetivo de apresentar e divulgar o
trabalho do Colégio, este evento reuniu estudantes que estavam para
concluir o 5° ano, numa manhé especial introduzida com uma devocional e
Contagéo de histéria pela professora Daniella, gue transmitiu de forma
lddica o Plano a salvagdo, em seguida realizamos oficinas de Inglés,
Espanhol, Arte com as professoras Janaina, Dorgivanice, Fernanda e
Viviane. Posteriormente servimos um lanche e dirigimos os alunos para um
tour pelo campus com o apoio do auxiliar de Disciplina Jair Herculano, a
coordenagado fez o encerramento com uma dinamica gue mostrou a
importéncia que todos ser humano tem de se sentir vencedor, aplicando
esta din@mica ao marketing da Instituicdo que esta, ha nove anos como o
melhor da cidade, concluimos, pois, que ser um aluno Quinze é ser aluno
vencedor. Encerramos o evento com a entrega de um kit de produtos do
colegio Quinze.

¢ Culto de Conclusédo 82 Série — Programagéo envolvendo alunos, pais,
coordenagao, capelania e direcfo. Realizado pela manha, este momento foi
marcado néo sé pela emog&o, mas também pela espiritualidade e a certeza



que Deus estara direcionando as vidas dos jovens que estudam em nossa
instituicao.

e Conselho pedagogico — Realizado pelos professores, coordenagdo e
direcdo, este conselho reuniu-se a fim de deliberar sobre alunos
reprovados, reavaliando-os sob dois aspectos: quantitativo e qualitativo,
devendo os aspectos quantitativos

e Confraternizacao Natalina.

Cynthia Karina Gadélha Santos

Coordenadora



RELATORIO DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS EM 2009
ENSINO MEDIO - MANHA

'E tudo que te vier a mao para fazer faze-o conforme as tua forgas.”
Ec 9:10

Educar nao é tarefa facil, contudo & uma atividade singular que tras
resultados concretos e inesqueciveis. Estar no Colégio Quinze, fazer parte
desta equipe, ndo tem sido s6 uma honra e prazer, mas sobretudo um desafio
diario na tentativa para concretizacdo de tudo que acredito acerca da
educacéo. A escola € o ambiente propicio no qual esbogcamos a sociedade e
a0 mesmo tempo onde trabalhamos para a reconstrugcdo, renovacdo e
melhoramento da mesma. Sendo assim, é necessario a instituicdo educacional,
mostrar-se capaz e pronta para intervir nesta sociedade de maneira ética e
fundamentada em principios e valores Cristios.

Enquanto coordenacdo temos a inerente tarefa de subsidiar os
professores, alunos e familia desta casa educacional em um eficaz processo
de ensino aprendizagem e incessante busca na efetivacdo dos valores acima
citados.

ATIVIDADES DESENVOLVIDAS SISTEMATICAMENTE

¢ Acompanhamento dos alunos junto aos professores para diagnose de
possiveis dificuldades e encaminhamento para os profissionais adequados,
quando necessario.

e Organizacédo de Expedicio Pedagdgica — viagem de estudo para que os
alunos possam aproximar o contetido da pratica.

¢ CQOrientagao educacional — apoio aos alunos e familiares para organizacgio
da rotina de estudo do educando..

e Reunigo com a Equipe de coordenadores para elaboragdo do Projeto Expo
Quinze— Atividade que teve a sua culminancia no aniversério do colegio,
como o tema Qualidade vida, vocé tem este direito.

¢ Reunido mensal com a equipe pedagogica para estudo e planejamento de
atividades especificas.

* Reuni&o de Planejamento e Calendario para 2009.

¢ Plantdo de Boletins — Entrega de boletins, pela coordenacgéo aos pais dos
alunos.

¢ Atendimento aos pais.



Atendimento e orientacdo disciplinar para os alunos. Reunido com Pais de
alunos do 1°. Ano para explanagdo do grafico de notas, feito pela
coordenacao, objetivando a recuperacéao de notas destes alunos.

Reunigo de Avaliagao do Ano Letivo e da Expo Quinze.

Reunido de Avaliac3o do trabalho da Coordenacéo.

Reunido de Planejamento e Calendario para 2009.

ATIVIDADES REALIZADAS ESTE ANO E ATIVIDADES COMEMORATIVAS

Acolhida dos alunos no segundo semestre.

Dia dos Pais — Palestra sobre as implicagées do ENEM para pratica
pedagdgica com Marcio Gomes.

Mackenzie Voluntario. .

Dia do Educador — Jantar especial no IBN. Introduzimos a programacao
com breve culto de acéo de gracas na capela Neville, posteriormente nos
dirigimos para o refeitério, onde fizemos dindmicas, sorteios de produtos
patrocinados, homenagem aos professores com um video elaborado pelas
coordenadoras, e por fim servimos o jantar. Foram entregues canecas de
presente. Objetivando envolver o aluno nesta comemoracgao, foi pedido aos
mesmos que fizessem recadinhos para serem colados na porta de entrada
do colégio e posteriormente serem entregues ao s professores.

Semindrio sobre Bullying ~ Com um tema bem pertinente a nossa
realidade, abrimos este evento para os alunos que nao tiveram participacdo
na expo Quinze, foram realizadas duas palestras “Preconceitos e rétulos na
adolescéncia” por representantes do Conselho e “Bullying e o cristdo” pelo
professor de Ens. Religioso, Pr. Almy Alves.

Expo Quinze — Organizacio do stand do Colégio Quinze, decoracgio do
saléo nobre para a palestra.

Conselho pedagégico — Realizado pelos professores, coordenacgédo e
direcdo, este conselho reuniu-se a fim de deliberar sobre alunos
reprovados, reavaliando-os sob dois aspectos: quantitativo e qualitativo,
devendo os aspectos quantitativos.

Participagdo do Culto em comemoragao ao aniversario do Colégio (na
cidade do Recife).

Almogo com os Ex-alunos e 3° anos.

Reunido com a Direcdo e alunos do 3° anos para organizacdo das
atividades de conclusao.

Reunido com a Direcdo e alunos do 3° anos para organizacdo das
atividades de conclusao.

Reunibes com a comisséo de organizagdo das atividades de encerramento
dos 3° anos.



Aula da Saudade dos 3° anos.

Apoio na escolha da camisa dos 3° anos.

Confecgéo dos convites para o Culto de Conclusdo dos 3° anos

Culto de Conclusédo dos 3° anos na Igreja Presbiteriana Central.
Levantamento de nomes dos alunos que passaram no vestibular e entrega
destes nomes a Diregéo para confeccéo de faixas.

Culto de Natal — encerramento das atividades do ano letivo.
Confraternizacdo Natalina com os funcionarios.

BeGarysil
SocsEnsing Médio



RELATORIO DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS EM 2009

ENSINO FUNDAMENTAL E ENSINO MEDIO — TURNO DA TARDE

“0 coraciio do homem pode fazer planos, mas a resposta certa dos libios vem do SENHOR”,

(Provérbios 16:1)

Desde o surgimento da escola confessional protestante, a educagfio foi por ela
valorizada como meio de transformagdo social, ja que para a mesma educar faz parte de um
projeto maior de sociedade. Fazer parte do processo educativo numa instituigdo que tem como
proposta educar com valores da fé reformada & tarefa duplamente desafiadora, pois além de
enfrentar os desafios naturais que sio inerentes a pratica educativa, ha também que se enfrentar
maior desafio, o de educar cidadios com os principios da ética crista.

A mudanca € necessdria, contudo €& preciso que, ao iniciarmos a mesma, haja
concentragdo para a compreensdc dos processos limitantes que nos cercam, além do
desenvolvimento do equilibrio entre a urgéncia e a paciéncia, pois as mudangas devem

acontecer aos poucos, acelerando-se de forma adequada, tendo zelo, cuidado e deliberagdo
constante.

Envolver os demais atores educacionais (professores, alunos, pais, etc.) a pensar
perguntas como: onde estamos indo, e por que estamos aqui? Torna-se imprescindivel para
desenvolver um novo nivel de envolvimento que leve a reflexdo sobre o repensar valores, sua
contribui¢do para a comunidade e para a propria identidade. Contribuir para o bem comum da
comunidade de forma significativa, s6 acontece quando se desenvolve novos métodos de
pensamento sistémico, cendrios, reflexfio e investigacdo ou construcdo de uma visio
compartilhada, pois as mudangas acontecem na coletividade.

ATIVIDADES DESENVOLVIDAS SISTEMATICAMENTE

® Avaliagio diagnéstica das turmas de Ensino Fundamental (5° a 82 série) e Ensino Médio
(1° ao 3° Ano), juntamente com os professores para identificagio do nivel de
desenvolvimento geral.

¢ Identificagio de casos de alunos com déficit de aprendizagem e necessidades especiais
para tratamento especifico junto aos professores e setor de psicologia.

e Orientagdo pedagdgica — sugestdes de: novas dindmicas para a prética pedagdgica,
variacfo de instrumentos avaliadores, questdes disciplinares em sala de aula, discussio

e planejamento para intervengao quando necessario.

* Elaboracio de propostas de ensino para disciplinas que apresentaram dificuldades.



Andlise e acompanhamento dos métodos de avalia¢o utilizados.

Reunifo mensal com assessoria pedagogica, dire¢io e coordenagio para construgéo do
projeto para a Expo Quinze.

Reunifio mensal com a diregio e coordenagdo para planejamento de atividades
especificas.

Reunido com assessoria pedagogica e corpo docente para planejamento e orientagio do
Projeto da Expo Quinze com o tema: “Qualidade de vida, vocé tem este direito!”.

Organizagdo e aplicagio dos simulados: modelos UPE e COVEST.

Auldo Temadtico — atividade interdisciplinar para os alunos do Ensino Médio.
Aplicagdo do simulado — Sistema COC — Novo ENEM.

Plantdo Pedagégico — participagiio das familias e equipe pedagégica.

Plantdo de Boletins — participagéo de pais e equipe de coordenagdo.
Organizagdo e aplicagio do Bolsa Quinze 2010.

Comunicagio com as familias através de comunicados impressos e telefonemas.
Atendimento didrio aos alunos, pais e professores.

Coordenagéo dos Conselhos de Classe do Ensino Fundamental e Médio.
Reunifio de planejamento e calendério para 2010,

Reunifio de avaliagio do Ano Letivo e do Projeto Expo Quinze.



ATIVIDADES ~ COMEMORATIVAS/CULMINANCIA DE  PROJETO
PEDAGOGICO

¢ Festa da Integragio — atividade sécio-recreativa para alunos das quintas séries.
e Dia Internacional da Mulher — homenagem as funcionarias do Colégio.

e Dia das Mées — homenagem especial com apresentacBes musicais feitas pelos filhos,
palestra, lanche e distribuigfio de lembrancinhas,

® Acolhida dos alunos — Volta as aulas com apresentacdes culturais.
e Parceria no Projeto Adolescer Quinze — equipe de dormir.

* Dia dos Pais — homenagem e palestra sobre as implicacdes do Novo ENEM para a
pratica pedagégica da Ed. Infantil a0 Ensino Médio,

s Parceria no Mackenzie Voluntirio — participagdo de alunos de escolas publicas
convidadas com apresentages diversas, gincanas e competi¢des esportivas.

¢ Diado Professor — palestra e jantar no Instituto Biblico do Norte.

e Expo uinze — culminéncia dos pm'etos com BXE)OSi 50, alestras e o0 espetaculo teatral:
] P
“Caminhos”.

e Parceria no Vem Viver Quinze — atividade destinada aos alunos da 4° série de escolas
convidadas para passar uma manhi no Colégio. Foram realizadas atividades diversas
(louvor, recreagio, oficinas, lanche e distribuigio de kit Quinze).

¢ Culto de conclusfio das oitavas séries, seguido de uma sorvetada.
e Culto de conclusio dos terceiros anos do Ensino Médio.
¢ Almogo festivo com os ex-alunos e alunos do terceiro ano do Ensino Médio.

® Participagdo nos cultos de aniversério do Colégio realizados nas cidades do Recife e
Garanhuns.

* Confraternizacdo de fim de ano com a equipe Quinze — jantar nas dependéncias do
Colégio.

Garanhuns, 25 de janeiro de 2010.

Maria Simone Silva Sobral

Coordenagiio



RELATORIO — ANO LETIVO DE 2009

SETOR DE PSICOLOGIA

Psicdloga: Olivia Maria César da S. de Oliveira “Feliz aquele que transfere o que sabe

e aprende 0 que ensina.”

O trabalho psicopedagégico realizado em todos os niveis de ensino foi voltado a atender
as necessidades da familia, orientacdes de comportamento aos professores e repasse as
coordenagdes, bem como trabalhar da melhor maneira possivel, adequando aos objetivos
propostos pela Diregdo — ensino de qualidade, preocupado com o desenvolvimento do individuo
e com a sua formacéo cristi.

Foi realizado trabalho preventivo junto aos estudantes de todas as idades, bem como a
realizagdo da escuta de professores, pais e funcionarios de forma que os problemas que possam
comprometer 0 bom desempenhc e o convivio com qualquer um dos membros pudessem ser
sanados. Todo o frabalho foi desenvolvido na valorizagdo da familia, instituicio considerada
essencial pelo Colégio e, principalmente, a construgdo de principios e valores cristfos junto aos
nossos estudantes.

Varias foram as atividades realizadas, bem como projetos no decorrer do ano e, no
ensino médio o foco foi a orientagiio profissional com o objetivo de fornecer informagdes
necessarias aos estudantes no momento de escolha profissional.

ATIVIDADES DESENVOLVIDAS NOS NIVEIS:

- Educaciio Infantil e Ensino Fundamental (1° ano a 4° série)

- Realizagfio dos  Encontros Pedagdgicos juntamente com os coordenadores, tendo como
objetivo trocar informagées com os professores sobre aspectos a serem trabalhados no decorrer
do ano, bem como entrega de material elaborado pelas coordenagBes e setor de psicologia com
informagdes pedagdgicas e comportamentais, bem como sobre transtornos, distirbios,
sindromes relacionadas aos estudantes que recebemos e que ja acompanhamos na caminhada
educacional;

- Realizou-se Reunites de Adaptagio, juntamente com a Coordenadora da Educagio Infantil,
no inicio do ano letivo para as turmas de Maternal I e Maternal 11, Nivel T e 11, onde tratamos
sobre as dificuldades apresentadas pelas criangas ao iniciarem na dinimica escolar — aspectos
regressivos, choro, adaptagio lenta, bem como informagdes aos pais sobre como lidar com
diversas situages relacionadas ao cotidiano escolar.



- Realizagdo de Reunifio de Parceria Familia e Colégio - na reunifio de parceria acrescentamos
ao material pedagégico contetidos sobre o Desenvolvimento da Leitura e Escrita (fase da
garatuja, pré-silabica, silabica quantitativa e silabica qualitativa, sildbico-alfabética e alfabética)
» informagdo tio necessaria para os pais de criangas que estéio no processo de aprendizagem de
leitura e escrita , como também sobre o desenvolvimento psicossocial da crianca, as fases de
desenvolvimento pelas quais a crianga passa.

- Reformulagdo e entrega da “Ficha de Adaptagdio das Criangas ao Colégio - 2009 para os pais,
com o objetivo de fornecer informagdes sobre como lidar com seu(s) filho(s) nos primeiros dias
de aula para que a adaptagfio ocorra sem dificuldades e num perfodo curto, visto que o grande
receio dos pais € como lidar com o choro e, o fato da crianga nfio querer ficar no primeiro
momento, no momento de chegada 4 escola. A ficha de adaptacio foi elaborada para acolher aos

pais de modo que possam trazer seus filhos confiando na equipe, orientando para que o processo
de adaptagio possa fluir da melhor maneira possivel.

- Reformulagéio e entrega da “Ficha de Descoberta da Crianga Quinze - 2009 como o objetivo
de obtermos informagdes sobre a crianga que estamos recebendo, dados pessoais, sobre sua
alimentagfo, sobre a salde da crianca, se recebe atendimento especializado, bem como suas
preferéncias e dificuldades que vem apresentando.

- Realizou-se atendimentos individuais aos estudantes que apresentaram dificuldades de
adaptagao, de aprendizagem, alteragio nos comportamentos (timidez, agressividade, dispersao),
distiirbio do déficit da atenc@o e hiperatividade, alteragdes emocionais decorrentes de luto na
familia ou separagéo familiar, sendo em alguns casos necessarios a presenca dos familiares.

A avaliagfo inicial, teve como instrumentos:

. conversa informal

. observacio livre

. registro dos conhecimentos prévios

. aplicagio de testes, quando necessdrio

. conversa informal com os pais, quando necessario

. encaminhamentos a profissionais , quando necessario.

- Retorno dos atendimentos & familia, nas situagdes que se fizeram necessarias a presenca e o
envolvimento da mesma.

- Estudo de caso de estudantes inseridos no Maternal I e Nivel II (apresentagio de tragos
autisticos) juntamente com a coordenagio e professoras para planejamento e acompanhamento
de cada desenvolvimento. Em alguns momentos, as familias foram convidadas para conversar
sobre seu filho, realizando-se orientagdes 4 mesma;



- Realizago de momento de troca com os profissionais especializados dos casos acima descritos
para avaliagio e possivel alteragfio ou continuidade dos objetivos estabelecidos para as criancas
de acompanhamento especial;

- Realizagfo de capacitagio dos professores e estagidrias da Educagdio Infantil sobre Autismo,
visto que estamos com 04 (quatro) estudantes com necessidades especiais nas séries do maternal
I e nivel II;

- Estudo de caso de estudante inserido no 1° Ano, apresentando dificuldade de aprendizagem. A
familia e profissional (psicopedagoga) que o acompanha foram convidadas para conversar sobre
0 Mesmo;

- Estudo de caso de estudante inserido na 1a. Série apresentando dificuldade de aprendizagem.
A familia e profissional (psicopedagoga) que o acompanha foram convidadas para conversar
sobre 0 mesmo;

- Estudo de caso de estudante inserido na 4a. Série apresentando dificuldade de aprendizagem.
A familia e profissional (psicopedagoga) que o acompanha foram convidadas para conversar
sobre 0 mesmo;

-Reformulagio da Ficha de Identificagio — Estudante 15, para as séries do Ensino Fundamental
(1° ano & 4° série), juntamente com a Coordenadora do E.F.I que tem como objetivo conhecer
sobre a crianga e pré-adolescente que estamos recebendo, abordando os dados pessoais, da
sociabilizagio, da alimentagdo, sobre a sa(de, a aprendizagem e se recebe atendimento
especializado,

- Criagdo de material a ser entregue na 12 Reunifo de Parceria Familia e Colégio do E.F. da
2% Série, momento inicial de contato com os pais com o objetivo de acolhimento & familia,
orientago, de apresentagio dos profissionais envolvidos como também de fazé-los conhecer a
Proposta Pedagégica do Colégio. Na Reunido preparamos ( coordenagdo e setor de psicologia )
um material contendo informac&es sobre o resumo da Proposta Pedagégica, informacdes sobre
hordrio de entrada e saida, fardamento, brinquedos, disciplina, contato com professores, com a
coordenagfio e com o servico de psicologia, entre outros assuntos.

- Participagdo da Reunidio de Professores utilizando dindmicas e textos para reflexio, trazendo
para 0 momento estudo de casos para que 0s mesmos possam contribuir com posicionamentos

sobre determinados aspectos envolvidos, observando questdes afetivas, sociais e cognitivas de
cada caso.

- Criagdo de Informativos para os pais dos estudantes da Educacio Infantil e Ensino
Fundamental , juntamente com a Coordenagio da Educacio Infantil e Ensino Fundamental ;

- Participagfo da Reunifio do 1° ano, com o objetivo de fornecer informagdes aos pais sobre o
processo de alfabetizagfo/letramento — as fases de desenvolvimento da leitura e escrita;

- Participagdo do Acampamento comVIVER que teve como objetivo trabalhar as relacdes
intrapessoal, interpessoal e fortalecer a relagdo com Deus. Vivenciamos com dinimica, oficinas
¢ finalizamos com o Culto no Saldo Nobre. Momento de muita riqueza espiritual e emocional
pois, cada estudante e profissional pode realizar reflexdes sempre interrelacionando com a
religifio. Pude contribuir na sexta-feira a noite, onde tivemos o momento © Conversa Séria” que
iniciou com a apresentagéo de slides tratando sobre os herdis imagindrios e relacionando com os



nossos verdadeiros herdis — Jesus e os nossos pais. O tema do Acampamento comVIVER2009
foi “Quem € o Herdi?”.

- Participagio e colaboragfio na realizacdo do 1 Férum Infantil de Sustentabilidade - “ Cuidar &
mais que um ato, ¢ uma atitude”, buscando desenvolver junto aos estudantes do ensino
fundamental a consciéncia ambiental, através do processo de ensino e aprendizagem, criando
espagos de fala dos estudantes bem como visitagdes para reconhecimento da situagfio e das
necessidades.

- Ensino Fundamental (5° série a 8" série)

- Realizou-se atendimentos individuais aos estudantes que apresentaram dificuldades de
adaptagio, de aprendizagem, alteragiio nos comportamentos (timidez, agressividade, dispersio),
distirbio do déficit da atengdio e hiperatividade, alteragBes emocionais decorrentes de luto na
familia ou separagdo familiar, sendo em alguns casos necessérios a presenca dos familiares,

A avaliaggo inicial, teve como instrumentos:

. conversa informal

. observagio livre

. registro dos conhecimentos prévios

- aplicagdo de testes, quando necessario

- conversa informal com os pais, quando necessario

- encaminhamentos a profissionais , quando necessario.

-Retorno dos atendimentos a familia, nas situagdes que se fizeram necessarias a presenca € o
envolvimento da mesma,

- Realizagéio de reunides por série, onde em cada série procurou-se abordar temas relacionados a
idade e a situagfo verificada junto a coordenagfo,

- Contribui¢do na Reunifio de Professores trazendo para o momento informagdes sobre
sindromes, distirbios e alteracdes de comportamento na adolescéncia, estudo tio necessirio
para propiciar momento de conhecimento e percepcéo do professor sobre o desenvolvimento e
alteragbes na adolescéncia, no momento muitos professores apresentaram contribuicdes com
posicionamentos relevantes a cada caso como também puderam observar através dos dados
obtidos questdes afetivas, sociais e cognitivas importantes para a percep¢do do seu estudante.

-Participacio do Dia de Integracdo realizado para as 5%. séries das turmas da manhd e da tarde,
momento muito rico que favoreceu a interagdo entre os estudantes das turmas e dos turnos.



- Fortalecimento junto aos adolescentes para a realizagio ( EF.1le EMM. ) para a realizacio
do Simulado Quinze - unindo as oitavas séries com o ensino médio (quarto ano de formatagéo
desse tipo de simulado), o qual foi muito proveitoso pois, percebemos os estudantes mais
interessados nos estudos, chegando na hora certa para fazer o simulado , como também fazendo-
0s sentirem-se mais maduros ante a perspectiva de fazer parte do simulado que apenas se
restringia aos estudantes do ensino médio.

-Participagdo da Formatura dos Estudantes da 8* série, momento em que alguns estudantes

contribuiram e emocionaram seus pais com as mensagens trazidas de gratiddo e afeto a
professores e funcionérios.

- Participagfio do VEM VIVER — momento de acolhida a estudantes de outras instituicdes que
fazem a 4a. Série para que possam conhecer as instalagbes do colégio e professores. Utilizamos
o lidico para trabalhar contetidos. E o nosso terceiro ano de trabalho junto as instituicdes que
tém apenas o Ensino Fundamental, foi muito enriquecedor tanto para os pré-adolescentes que
participaram como também para a equipe envolvida,

. Ensino Médio

- Realizagdo  de atendimentos individuais a adolescentes com  dificuldade de
relacionamen-to com a familia ou com os pares, de aprendizagem, de comportamento, em casos
de luto na familia ou por questdes emocionais que estéo interferindo no processo de ensino-
aprendizagem. Tais atendimentos tiveram como instrumentos:

. conversa informal

. observacio livre

. registro dos conhecimentos prévios

- conversa informal com os pais e encaminhamentos, quando necessério.

- Continuagio dos atendimentos e  retornos em todos os niveis educacionais,

principalmente, aos pais e aos estudantes que se encontravam com o rendimento escolar abaixo
do esperado;

- Utilizagdo do manual do estudante “Dicas Poderosas” trazendo como meta informacgdes de
como estudar e estruturar bem o seu tempo de estudo, bem como a assiduidade, pontualidade,
atengdo e participagéio nas aulas, para que possam aprofundar em casa com mais facilidade os
contetidos vivenciados em sala de aula; buscamos também através do manual fortalecer a auto-
estima, a capacidade de ler e aprender para que o estudo ocorra de forma operacional, tirando o
melhor proveito possivel das aulas. Foi realizado utilizando-se de uma linguagem direta e
dentro do universo vocabular do estudante.

- Continuidade do trabalho sobre “Como Estudar® realizando a entrega do material sobre ©
Horério de Estudo” juntamente com a Coordenadora do Ensino Médio , visando organizar as

horas de estudo e lazer do estudante e, intercalar as matérias a serem estudadas de acordo com a
sua dindmica escolar;



- Trabalho com estudantes do 1° ao 3° ano do Ensino Médio, com Orientagio Profissional em
sala de aula. Aplicagio do “Teste de Interesse”, apresentagfo de material sobre profissdes e
conversa informal junto a cada estudante sobre a escolha a ser realizada, principalmente, junto
aos estudantes que apresentavam duvidas sobre a profissio a escolher;

- Realizago do “V Encontro de Profissionais” esse ano com o tema “PROJETO DE VIDA:
AUTOCONHECIMENTO, SUCESSO E FELICIDADE”, o encontro buscou envolver ex-
alunos, atualmente profissionais de sucesso, que se dispuseram a participar de mesas-redondas
para abordar sobre a sua profissfo. Estes encontros t8m como objetivo trazer informagdes sobre
diversas profissdes (solicitadas pelos estudantes no levantamento que foi realizado), bem como
provocar reflexdes sobre as escolha e sobre o seu compromisso com o proprio futuro

- Realizagdo de reunides por série, onde em cada série procurou-se abordar temas relacionados a
idade ¢ a situagdo verificada junto a coordenaco.

- Realizagdo de Dinamica sobre Motivagdo com os estudantes das turmas do 1o. Ano .

- Participagio do Culto de Gratiddo dos estudantes do 30. Ano, momento singular em que
alguns estudantes puderam agradecer a Deus pelo término de mais uma etapa em suas vidas.

- Atendimento a funciondrios que demonstraram instabilidade emocional podendo vir a
prejudicar seu bom desempenho no trabalho:

- Conversa com profissionais que acompanham estudantes para troca de informagdes e possiveis
orientacdes.

- Participagfo dos Plantdes Pedagdgicos — O P.P. objetivou um contato maior entre o colégio e
a familia, além de fornecer informagdes ao responsavel pelo progresso académico do estudante,
A presenca dos responsdveis este ano foi muito boa, pois pudemos incluir antes da conversa

com os professores, reunides de cunho reflexivo e informativa, surtindo um maior efeito junto
a familia.

- Coordenagéio da Comisséio Julgadora da ExpoQuinze 2009, este ano com o tema: “Qualidade de
Vida, Vocé tem esse Direito!”. Foi realizada selegdo, convite, modificagio das planilhas e apoio
no dia do evento dos profissionais de educagio que compuseram a banca examinadora dos
trabalhos  apresentados. Esse evento teve grande relevincia no processo de ensino e
aprendizagem para toda cidade e regifio, porque teve como objetivo a vivéncia das experiéncias
apresentadas, podendo contribuir para o desenvolvimento de novos conhecimentos e melhoria
no desempenho de cada participante e visitante.

Foi um evento grandioso tanto quanto o “Quinze Abrindo Espagos™ pois, envolveu a
comunidade e os estudantes que participaram com empolgacdo e consciente dos conhecimentos
a apresentar. Muitas pessoas visitaram o espaco das apresentagdes dos projetos nas diversas
dreas ocupadas no colégio, foi um momento enriquecedor tanto para quem visitou como
também para quem apresentou. '

- Apoio as coordenadoras que chegaram — Simone, no primeiro semestre, Cynthia e Telma, no
inicio do segundo semestre, buscando o entrosamento dos professores com as mesmas, bem

como informagdes sobre os estudantes que necessitam de aten¢lo especial ou comportamento
diferenciado;



- Coordenacfio do Setor Cultural da Mackenzie Voluntario. No dia 10 de outubro realizei a
coordenagéio das apresentacdes culturais, jori e apresentacdio das esculturas de material
reciclado. Momento belissimo, pois teve a participagio de escolas pablicas que com muita
criatividade se envolveram na realizacfio do evento;

Garanhuns, 21 de Janeiro de 2010.

Olivia M*. César da S. de Oliveira — Psicologa - C.R.P. 02/11.048



COLEGIO PRESBITERIANO QUINZE DE NOVEMBRO

RELATORIO — ANO LETIVO DE 2009

SETOR DE EDUCACAO FiSICA E
DESPORTO

COORDENADOR: José Jefferson de Oliveira



JANEIRO- 2010

SETOR DE EDUCACAOQ FiSICA E DESPORTO

RELATORIOQ — ANO LETIVO DE 2009

O presente relatério tem como objetivo relatar as atividades
desenvolvidas pelo Setor de Esportivo no ano letivo de 2009.

ATIVIDADES REALIZADAS NA EDUCACAO FiSICA

- Jogos Internos Fundamental I e II e Ensino Médio.
- Modalidades oferecidas: 410participantes

* Voleibol

* Futsal

* Basquete

* Ténis de Mesa

*Voleibol de areia

- Programacio do Dia da Integracfio das 5%. séries - 110 estudantes

¢ Recreacio
e Dinamicas de entrosamento

- Gincana do meio ambiente — Ensino Fundamental (5* a 8° série) e
Ensino Médio



- Realizacdo de capacitacio sobre Psicomotricidade para as
professoras e estagidrias da Educacio Infantil

- IntercAmbio académico sobre educacdo fisica escolar com o Colégio
de Aplicacio da UFPE trazendo a matroginistica para os estudantes
do Ensino Fundamental (1° ano a 4° série)

- Coordenacio Geral do Evento “Mackenzie Voluntdrio”, evento que
teve em nossas instalacdes fisicas mais de 2.500 estudantes de escolas
publicas promovendo um interrelacionamento entre um projeto
consolidado e atitudes diferenciadas de apoio ao estudante, tendo
iniciativa momento de prazer e de lazer, como também de cunho
pedagégico, promovendo mudanca de olhares em relacdo ao estudante
da rede piiblica ( projeto em anexo)

RESULTADOS E COPAS PROMOVIDAS POR INSTITUICOES DE
GARANHUNS.

e Futsal
Nuimero de Estudantes = 106

Escolinhas = 40
Pré-Mirim = 14
Mirim = 14
Infantil = 14
Juvenil = 08
Feminino =16

RESULTADOS 2009



Campeio:

Copa Diocesano
Copa Diocesano
Copa Quinze

Copa da Amizade

Vice — Campeio:

Copa Diocesano
Copa Quinze
Copa da Amizade
Jogos Escolares
Jogos Escolares
Copa Sao Geraldo

Copa Séo Geraldo

Futsal - Colégio Quinze — 2009

Sub 11
Sub 18
Sub 15

Sub 07

Sub 17
Sub 11
Sub 11
Sub 17
Sub 14
Sub 14

Sub 18

Técnico: Sérgio Anselmo Gomes



¢ Voleibol

Numero de estudantes = 61
Escolinhas = 20
Pré-Mirim = 12

Mirim = 10
Infanto/juvenil = 09

Infanto/juvenil masculino = 10

REALIZACAO DE AMISTOSOS:

e Colégio Diocesano ( escolinha,pré-mirim,Mirim, infantil
fem.infantil masc.)
Colégio CMA-(escolinha, pré- mirim,fem. masc.)

¢ Colégio Rodolfo Paiva-SBU.—( pré-mirim,mirim, infantil fem.
infantil masc.)

e Colégio Santa Sofia (mirim fem, infantil masc.)

e Colégio Séo José (mirim, infantil fem.)

II Copa Diocesano — Vice-Campedo Infanto Masculino
IT Copa da Amizade — Vice-campedo Infanto Masculino

Jogos da Juventude Lourdinas — Vice-campedo Infanto Masculino

Técnico : Washinton



RELATORIO DO BASQUETE 2009
CAMPEAO DA LIGA DESPORTIVA ESCOLAR DE CARUARU - COPA ATUAL

CATEGORIA: SUB 12 MASCULINO

NOVEMBRO 2009

CAMPEAO DA LIGA DESPOTIVA ESCOLAR DE CARUARU - COPA ATUAL
CATEGORIA: SUB 14 MASCULINO

NOVEMBRQ 2009

JOGOS ESCOLARES DE GARANHUNS VICE-CAMPEAO

CATEGORIA: MIRIM MASCULINO

JUNHO 2009
JOGOS ESCOLARES DE GARANHUNS VICE-CAMPEAO

CATEGORIA: INFANTIL MASCULING

JUNHO 2009
CAMPEAO DA COPA CSS DE ESCOLINHAS

CATEGORIA : SUB 19 - MAIO 2009

EQUIPES DO COLEGIO PRESBITERIANO QUINZE DE NOVEMBRO

ESCOLINHAS MIRIM FEMININO
NUMERO DE ATLETAS — 43 NUMERO DE ATLETAS - 10
MASCULINO — 36

FEMININO — 07
MIRIM MASCULINO INFANTIL MASCULINO

NUMERO DE ATLETAS - 18 NUMERO DE ATLETAS — 16
JUVENIL MASCULINO

NUMERO DE ATLETAS — 12

AMISTOSOS: 71 BI MTZ, COLEGIO SANTA SOFIA, MADALENA SOFIA (MACEIO),
COLEGIO INTERATIVO( CARUARU), COLEGIO ATUAL(CARUARU), SELECAO DE
GARANHUNS.




TECNICO: SIDNEY JUNIOC. DE MELO

Garanhuns, 21 de Janeiro de 2010.
José Jefferson de Oliveira

Coordenador Educ.Fisica e Desporto



PROJETO DIA DO MACKENZIE VOLUNTARIO

“RALLY PEDAGOGICO - APRENDER FAZENDO”

O Presente Projeto tem como escopo

apresentar um agfo cultural, esportiva e de ensino-aprendizagem
que congrega todos os aspectos do desenvolvimento

global do individuo tendo sua origem no

Colégio Presbiteriano Quinze de Novembro

Margo/2009.

PROJETO DIA DO MACKENZIE VOLUNTARIO

“RALLY PEDAGOGICO - APRENDER FAZENDQ”




1LAPRESENTACAO

A educagdo enquanto processo de formacdio humana permeia toda a vida, abrangendo
0s processos formativos que se desenvolvem na vida familiar, na convivéncia humana, no
trabalho, nas instituicdes de ensino e pesquisa, nos movimentos e organizacdes da sociedade
civil e nas manifestacSes culturais.

A escola, enquanto “agéncia encarregada da educagfo sistematizada™ (PARO, 2000, p.
14), tem por finalidade o pleno desenvolvimento do educando, devendo, nesse processo de
formagio humana, vincular-se 3 prética social & a0 mundo do trabalho, vinculagfo esta que, para
efetivar-se, torna salutar e necessario que a escola seja aberta as mais diversas possibilidades de
participagdo da sociedade, no que diz respeito & concretizaglio de um processo de educacio
escolar o mais amplo possivel e vinculado a realidade social.

A integragdo da escola publica junto, conosco neste dia de voluntariado vem reforcar
este pensamento, ja4 que, estamos propondo neste evento um interrelacionamento entre um
projeto consolidado, com uma iniciativa prazerosa e de lazer, mas de cunho pedagdgico e
mudanga de olhares em relacio ao estudante da rede ptblica.

De acordo com estas indagagdes elaboramos este projeto no intuito de cada vez mais
elevarmos , o dia do MACKENZIE VOLUNTARIO ,» para ndo ser uma ago

pontual como também agregar valores éticos e principalmente semear sonhos de mudanga e
superagéo e ascensdo social .

2. OBJETIVO GERAL

Realizar no “ Dia do Mackenzie Voluntirio “ uma gincana cultural-esportiva no
intuito de fomentar ages culturais formais e informais de incentivo a producio cultural e de
saberes convencionais e desportivos, culminando em um momento de lazer ¢ descontracéo,
onde todas as escolas serfio premiadas.

3. OBJETIVOS ESPECIFICOS

* Sensibilizar a comunidade escolar da rede publica para a valorizagio do ensino-
aprendizagem .

®  Vivenciar agdes préiticas de produgéo cultural dentro da escola.

® Incentivar a pratica desportiva sistematica

@ Adquirir material esportivo adequado para a pratica.



Adquirir material cultural adequado para a vivencia.

Realizar mini torneios de: Futsal, Vélei de Areia 4x4, Bola ao Cesto

Construir 06(seis) monumentos alusivos ao meio ambiente.

Incentivar a montagem de uma dramatizagfio de 10 minutos sobre a importancia do
voluntariado.

¢ Incentivar a criagfo de uma parodia sobre os temas PAZ e SOLIDARIEDADE.

4. CLIENTELA

- 2000 (dois) mil estudantes da rede publica

CLIENTELA ESPECIFICA

Estudantes de 06 (seis) escolas plblicas do ensino médio da rede publica.
5. JUSTIFICATIVA

O projeto DIA DO MACKENZIE VOLUNTARIO, vem nos sensibilizando cada vez
mais sobre o que fazer para dar melhores condigBes de vida a nossa cidade e como realizar estas
agdes de forma organizada e ética.

Diante deste pressuposto, acreditamos que agdes de cidadania, precisam deixar de ter
cardter sazonal, para surgir como atitudes periddicas ou pelo menos iniciar e incentivar idéias,
pensamentos ou transformagdes no seu modo de co-existir.

Sabendo da grande deficiéncia que o estudante da rede publica de ensino em
Garanhuns, tem de estudar em locais inadequados, bem como a pritica da cultura regional e
desportiva e ensino-aprendizagem formal, estamos através deste propondo um evento ladico,
onde o estudante possa interagir ao preparar sua equipe de forma onde se faca necessdrio
estudantes com diversas habilidades, tanto nas dreas formais do conhecimento como também
nas artes ou desportivas.

De acorde com o que foi citado levaremos estes estudantes a uma grande mobilizacdo
dentro da escola, tendo que trabalhar em conjunto com unido e organizagdo para atingir o
especifico fim que & vencer a gincana. Nio sabendo eles que a premiagio serd por qualidades
€ticas durante todo o evento,

Queremos entdo, levar estes estudantes a participar de um evento, que mesmo sendo
competitivo possam vivenciar regras que os fagam buscar valores como: cooperagio e
superacdo, precisando do saber formal tanto quanto as habilidades motoras e artisticas para
transpor barreiras e obstdculos, que exigem raciocinio rapido tanto no aspecto intelectual como
de destrezas fisicas.



6. METODOLOGIA

A metodologia da realizacfio do projeto deve se desenvolver em quatro etapas;

Primeira etapa - 90 (noventa) dias antes do projeto
Definigéo das escolas piblicas contempladas

Numero previsto de 06(seis) escolas com mais de 800(oitocentos) estudantes.

Segunda etapa - 70 (setenta) dias antes do projeto

Apresentagéio do evento aos Gestores das instituigdes escolhidas, juntamente com o Gestor da
Geréncia Regional do Agreste Meridional.

Terceira etapa — 60 (sessenta) dias antes do projeto

Apresentacfio das provas e regulamento do evento aos estudantes das escolas.

Quarta etapa- culminancia do projeto dia do MACKENNZIE VOLUNTARIO.

Realizagdo do evento e entrega dos kits de premiacio.

PREMIACAQ

Montagem de 06 (seis) kits com equipamentos esportivos e culturais, para doar a cada escola

Recebimento dos kits: . Camped Geral
- Equipe que na caminhada melhor desenvolveu o tema
voluntariado
- Equipe de torcida mais ética e animada,
. Equipe mais organizada.
. Equipe mais divertida.

- Equipe mais solidéria,



7. CRONOGRAMA

Hora : 9.30h — 1* PROVA- Saida dos colégios em caminhada na direcdio ao Colégio
Presbiteriano Quinze de Novembro com faixas alusivas ao evento e de incentivo ao
voluntariado.

Hora: 10.00 h - 2* PROVA — Mini-torneio de Futsal, Vélei de Areia 4x4, e Bola ao Cesto, para
ambos os sexos.

Hora: 11.00h — 3* PROVA - Confecgio de monumento ao meio ambiente com material
reciclado, trazidos pela propria escola.

- Apresentagdes de dramatizagdes sobre voluntariado

- Apresentacfio de parodia sobre o temas: Paz e Solidarjedade.

Hora: 13.00h - 4*° PROVA — Rally pedagégico com obsticulos fisico e com resolucdes
pedagdgicas - 12(doze) obstdculos.

Ex: transpor pista de corda e apos, resolver problema matemético com raciocinio logico.

Hora: 15.00h - Entrega da Premiagio

8. CONSIDERACOES FINAIS

Como a proposta do Projeto visa estender o Dia Mackenzie Voluntario ao cotidiano
dos estudantes carentes das escolas publicas, através da utilizagio dos materiais esportivos e
cultural doados, se faz necessario considerar o foco socio-cultural-esportivo que subjaz aspectos
cognitivo, fisico e sécioemocional, o qual contribuem para o desenvolvimento global dos
envolvidos, uma vez que proporciona agfio educativa 3 populagio, estabelece relagdio com o
bem-estar fisico, social e emocional dessa clientela, realimentando o trabalho voluntariado, bem
como viabilizando a coleta de dados para pesquisas futuras.
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